Conforme Resolugiio CsU n. 35/2015, esta normativa passa
a ter a seguinte numeracao:

RESOLUCAO CsU N. 503/2010 C

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

Resolu¢iao CsU n. 030/2010

Aprova Edital Interno PrE/UEG 001/2011 de apoio a criag¢do de
atividades extensionistas.

A 57° Plenaria do Conselho Universitario (CsU) da Universidade Estadual de Goids ~UEG, no uso
de suas atribui¢des legais, e considerando:

1. A Resolucdo CsA n. 104/2010 de 13/12/2010.

= RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Edital Interno PrE/UEG n. 001/2011 da Pré-Reitoria de Extensdo,
Cultura e Assuntos Estudantis que trata do financiamento de agdes extensionistas e culturais a serem
desenvolvidas nas Unidades Universitarias da UEG no ano de 2011, como apoio a criagdo de

atividades extensionistas.

Art. 2° — Esta resolugéio entra em vigor na data de sua aprovagio e publicacio, revogadas

as disposi¢des em contrario.

D@ ciéncia e cumpra-se.

A 57 Plenaria do Conselho Universitario (CsU) da Universidade Estadual de Goids (UEG), em
Goidnia, aos dezesseis dias do més de dezembro do ano de dois mil e dez.

Prof. Luiz Aﬁ ténio Arantes

Presidente do CsU-UEG
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA

. E ASSUNTOS ESTUDANTIS
SRIERSIERAE SSTRAUAL BE S0S
EDITAL INTERNO PrE/UEG 001/2011
APOIO A CRIACAO DE ATIVIDADES EXTENSIONISTAS
1. DO EDITAL

A Universidade Estadual de Goias - UEG, convida os interessados a apresentarem propostas de agdes extensionistas e

culturais a serem desenvolvidas nas Unidades Universitarias no ano de 2011.

1.1 Apresentacio

A UEG langa, edital de apoio a agdes extensionistas e culturais, gerenciado academicamente pela Pré-Reitoria de
Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis.

O Edital visa estender as comunidades académicas de todas as cidades que sediam Unidades da Universidade Estadual
de Goias, agbes extensionistas e cultura nas areas temdticas que atendam aos anseios comunitdrios locais em
conformidade com a vocacdo da regido, concomitantemente com os tipos de cursos estruturantes oferecidos pela
Unidade Universitaria.

As propostas de agGes extensionistas e de cultura deverfio ser apresentadas na modalidade de Projetos de Extensdo e
Cultura que envolvam diretamente os académicos da instituicdo numa interagfio entre o ensino e a pesquisa visando
levar as comunidades recursos sociais, tecnologicos e praticos para enfrentamento e melhoria das condigdes de vida

frente & realidade, nesse mundo globalizado.

1.2 Objetivo
O presente edital tem como objetivo financiar propostas para a implantagdo de atividade extensionista e de cultura a
modalidade projeto de forma democratica, levando em consideragio o espago geografico diversificado em que se

encontram as Unidades Universitarias que compdem a UEG.

1.3 Caracteristicas

Para efeito deste edital, as atividades extensionistas e cultura deverdo ser ofertadas pelas Unidades Universitarias, com
variados graus de abrangéncia.

Serde apoiadas apenas propostas para implantar atividades extensionista se cultura que demonstrem de forma clara e

objetiva, as metodologias que mudarfio paradigmas na comunidade onde serfio aplicadas.

2. DOS PROPONENTES
Poderdo ser proponentes deste edital, os docentes do quadro efetivo e temporario da Universidade Estadual de Goias.

Os proponentes serfio os coordenadores dos projetos. Cada proposta poderd ter apenas um coordenador,

3. DAS ORIENTACOES PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA

3.1. Definicaes

3.1.1. Projetos — Agdes processuais e continuas de carater educativo, social, cultural, cientifico ou tecnolégico, com
objetivo bem definido e prazo determinado. Essas agdes poderfio ou nfo estar vinculada a programas (Programa é o
conjunto articulado de projetos e outras agdes de extenséio, preferencialmente integrando agdes de extensfio, pesquisa e
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3.2. Diretrizes
3.2.1. As propostas deverfio atender as seguintes diretrizes:
3.2.1.1 Natureza Académica:
- Articulacfio entre ensino, pesquisa e extensio;
- Contribuigdo para a formagio cidadd dos académicos;
- Interdisciplinaridade;
- Produgdo de conhecimento.
- 10% de académicos inseridos na equipe da proposta
3.3. Temas
3.3.1. As acdes de Extensdo e Cultura na modalidade projeto deverdo se enquadrar nas seguintes 4reas teméticas

relacionadas a seguir:

I. Comunicag¢fio: comunicagio social; midia comunitaria; comunicagfio escrita e eletronica; producéio e difusdo de
material educativo; televisdo universitaria; radio universitdria; capacitagio ¢ qualificagdo de recursos humanos e de

gestores de politicas publicas de comunicacdo social; cooperagdo interinstitucional e cooperagio internacional na area;

I1. Cultura: desenvolvimento de cultura; producéo cultural e artistica na area de artes visuais e artes gréaficas; produciio
cultural e artistica na area de fotografia, cinema e video; produgfio cultural e artistica na 4rea de musica e danca;
produgdo teatral ¢ circense; rddio universitiria; capacitagio de gestores de politicas publicas; cooperagio

interinstitucional e cooperagdo internacional na drea; cultura e memoria social;

ITI. Direitos Humanos: assisténcia juridica; capacitagio e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas
ptiblicas de direitos humanos; cooperagdo interinstitucional e cooperagiio internacional na drea; direitos de grupos

sociais; organizagOes populares; questdo agraria;

IV. Educacio: educagio basica; educagdo a distincia; educagio continuada; educagio de jovens e adultos; educagiio
especial; educagfo infantil; ensino fundamental; ensino médio; incentivo a leitura; capacitacdo e qualificacio de
recursos humanos e de gestores de politicas publicas de educagdo; cooperagdo interinstitucional e cooperacéo

internacional na area de educacio;

V. Meio Ambiente: preservacio e sustentabilidade do meio ambiente; capacitacdo e qualificagio de recursos humanos e
de gestores de politicas piiblicas de meio ambiente; cooperagio interinstitucional e cooperagfio internacional na drea;
aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do esenvolvimento rural; educagio

ambiental, gestdo de recursos naturais, sistemas integrados para bacias regionais;

V1. Satde: promogéio 4 saiide e qualidade de vida; atengdo a grupos de pessoas com necessidades especiais; atengio
integral @ mulher; atencdo integral a crianga; integral 4 saide de adultos; atencfo integral 2 terceira idade; atencdo
integral ao adolescente € ao jovem; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas
de satide; cooperagio interinstitucional e cooperagdo internacional na drea; desenvolvimento do sistema de saude; saude
e seguranga no trabalho; esporte, lazer e satde; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e epidemias; satde da

familia; uso e dependéncia de drogas;

VII. Tecnologia: transferéncia de tecnologias apropriadas; empreendedorismo; inovacgio tecnolégica; polos

tecnologicos; capacitagio e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de ciéncias e
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tecnologia; cooperagéo interinstitucional e cooperago internacional na area; direitos de propriedade e patentes;

VIII. Trabalho: reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social; capacitacdo ¢ qualificacdo de recursos
humanos ¢ de gestores de politicas piblicas do trabalho; cooperagdo interinstitucional e cooperagdo internacional na
area; educagdo profissional; agricultura familiar; organizagdes populares para o trabalho; questio agraria; satde e

seguranga no trabalho; trabalho infantil; turismo e oportunidade de trabalho.

3.4 Inscri¢fio das propostas
3.4.1. Estarfio abertas no Periodo de 10 de janeiro de 2011 a 10 de fevereiro de 2011, na Pro-Reitoria de Extensdo,

Cultura e Assuntos Estudantis, as inscricdes para apresentacio das propostas de agfio de Extensdo e Cultura na

modalidade projeto.

3.4.2. A inscrigdo deverd ser feita pelo proponente por meio de :
3.4.2.1. Envio eletronico, até¢ o dia 10 de fevereiro de 2011, dos arquivos referentes aos Formuldrios disponiveis no site
www.pre yeg br, preenchidos em todos os campos, ao enderego de e-mail extensfo@ueg.br:

- Formulario | : Formulario sintese da proposta

- Formulario II : Plano de Trabalho
3.4.2.2. O proponente, munido dos documentos relacionados no item 3.6., devera se dirigir a Pré-reitoria de Extensdo,
Cultura e Assuntos Estudantis, até do dia 10 de fevereiro de 2011 as16:00hs, para protocolizagio da proposta.

3.4.2.1. Nio serilo aceitas pospostas enviadas por qualquer outro meio, tampouco apds o prazo final.

3.5. Quantidade de propostas

3.5.1. A unidade Universitaria podera apresentar uma Unica agfio por area tematica, de acordo com item 3.3.

3.6. Da Documentacio

3.6.1. As propostas deverdo conter a seguinte documentacio:

3.6.1.1. Cdpia impressa e assinada dos Formularios listados no item 3.4.2.1, correspondentes aos arquivos enviados por
e-mail, conforme as instrugdes do mesmo item.

3.6.1.2. Cdpia da ata de reunido do CaU da Unidade Universitaria assinada de origem do proponente do projeto em que
foi aprovada a proposta.

3.6.1.3. Oficio do Diretor da Unidade Universitaria encaminhando a proposta.

3.6.1.4. Carta de aceite de parceiros (se houver).

3.6.1.5. Aceite do coordenador do Programa ao qual o projeto serd vinculado, caso o projeto esteja vinculado a
programa de extensdo efou cultura.

3.6.1.6. Curriculo Lattes atualizado do Coordenador(a) da proposta.

4. EQUIPE EXECUTORA E REMUNERACAO
A acdo devera ser desenvolvida e implementada por uma equipe, denominada de Equipe Executora, que serd constituida
da seguinte forma:
* Professor (a) Coordenador(a) da Acédo

— docente efetive da Unidade Universitiria proponente, com carga hordria no ensino; podendo alocar,
como atividade de Extensdo, carga hordria semanal de acordo com a Resolucdo do Conselho Académico da

Universidade - CsA de n° 164/2009, Secdo 111, artigo 36, pardgrafo ninico e Subsecdo II, artigo 43, pardgrafo tinico.
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— docente tempordrio da Unidade Universitdria proponente, com carga hordria no ensino; podendo alocar,
como atividade de Extensdo, carga hordria semanal de acordo com a Resolucio do Conselho Académico da

Universidade - CsA de n° 163/2009, Segéo 111, artigo 21.

* Demais membros participantes — deverdo ter fung@es e atividades identificadas, mas nfio receberdio carga horaria para

desempenharem estas fungdes.

5. DOS DEVERES DO COORDENADOR(A) DO PROJETO

5.1. O(A) Coordenador(a) da proposta aprovada com ou sem carga horaria devera:

S.L.1. Ser o(a) responsdvel pelas atividades do projeto de extensio e/ou cultura como pelo desempenho dos
participantes em seu desenvolvimento:

5.1.2. Informar, por meio da Plataforma Pegasus os relatorios das atividades desenvolvidas pelo projeto no formato
mensais e anual;

5.1.3. Comunicar a Pré-Reitoria de Extensio, Cultura e Assuntos Estudantis, por meio de Oficio, sua substitui¢do, bem
como a de outro membro da equipe.

5.1.4. Participar com informagdes do projeto em atividades (reunides, Féruns,Mostras e semanas) promovidas pela
Universidade Estadual de Goias — UEG;

5.1.5. Organizar resumo, de sua coautoria das atividades desenvolvidas e resultados para publicagio.

6. CRONOGRAMA

'EVENTOS PRAZOS

|

[ Langamento do Edital I Tt |
Inscriges das Propostas B 1001112 10/02/11 |
Divulgagfio do Resultado Parcial R o o
Periodo para interposigio de recursos | 07/03/11 2 09/03/11 ]
Divulgacio do resultado final I 14/03/11 o

7. RECURSOS FINANCEIROS

As propostas contempladas por este edital serfio financiadas com recursos de dotagio orcamentaria da Universidade
Estadual de Goias - UEG, no valor global de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) para
despesas,indispensaveis & realizagio do projeto.

7.1. Cada proposta podera solicitar apoio financeiro com valor maximo de até R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

7.2. Serd destinado apoio financeiro, por este edital, para duas propostas aprovadas em cada uma das 8 (oito) dreas
temidticas, perfazendo um total de 16 (dezesseis) propostas, conforme item 3.3.

7.3. Ttens financiaveis para execugio da proposta

7.3.1. S@o itens financidveis (elementos de despesa) dos grupos de custeio e de capital, indispenséveis a realizagdo do
projeto, de acordo com classificador de receita e despesa do Estado de Goias Compreendendo:

7.3.1.1. Despesas de capital — aquisi¢do de materiais permanentes e de equipamentos;

7.3.1.2. Despesas de custeio — servigos de terceiros eventuais ( pessoa fisicas e juridicas);

- Didrias e passagens, até o limite de 10% do montante solicitado em despesas de custeio ( desde que compreendam
despesas necessarias para o desenvolvimento do projeto de extensdo e cultura em interface com a pesquisa e que
estejam justificadas em seu escopo);

- material de consumo, componentes e/ou pegas de reposi¢io de equipamentos;

7.4. Nao serdo permitidas despesas com contratagdio ou complementagdo salarial de funcionarios técnico-
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administrativos e as de custeio, tais como as contas de luz, gua, telefone, correio, reprografia e similares, entendidas
como despesas de contrapartida obrigatéria da unidade universitdria proponente; similarmente, ndo serio permitidos
pagamentos de bolsas de qualquer natureza.

7.5. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica, ou empregado de empresa ptblica ou
de sociedade de economia mista, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica.

7.6. As propostas deverdo ser apresentadas com o detalhamento quanto a necessidade de despesas por elemento de
despesa, haja vista que, depois de concedido o fomento, ndo poderd haver modificagdes entre grupos de despesa de
capital e custeio

7.7. As propostas podem ser aprovadas com cortes, visando a uma melhor distribuigiio dos recursos.

7.8. Todo o material, permanente, de custeio eic, solicitados para desenvolvimento do projeto serdo fornecidos
conforme disponibilidade orcamentdria e prazo necessdrio ao processo de aquisicio pela UEG.

7.9. Todos os procedimentos de aquisicdo seguirdo a Legislagdo em vigor na UEG, conforme item acima,
obedecendo a Legislacdo Estadual.

7.10. Todo material permanente adquirido com recursos captado por meio de agdes de extensiio e cultura devera ser
incorporado ao patriménio da UEG, imediatamente apds sua aquisi¢ao, via Unidade de origem da proposta.

7.10.1. Na apresentacdo do Relatorio Final, o (a) Coordenador(a) devera informar o nimero de patriménio de todos os
material permanentes adquiridos na ag#o.

7.11. O apoio financeiro ¢ restrito a uma mesma solicitagfio por acfio e resulta que 0 mesmo proponente néio poderd
concorrer com mais de uma proposta, na condigdo de coordenador(a).

7.12. Os valores definidos neste edital somente serfio liberados apds os trimites dos processos.

7.13. Os recursos financeiros ndo demandados serfio remanejados pela PRE para viabilizar outras a¢des de extensio e

cultura.

8. VIGENCIA
As agdes deverdo ter prazo de execucdo de até 12 (doze) meses, prorrogavel por até 6 (seis) meses, mediante
justificativa previamente apresentada e aprovada pela PrE via Cémara de Extensfio, contados a partir da data de

aprovagao.

9. DOS PROCESSOS DE ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. Cabera a Pro-Reitoria de Extensfio, Cultura e Assuntos Estudantis, através do Comité Institucional Técnico —
CIEXT , composto por especialistas com reconhecida competéncia nos temas do edita e Cdmara de Extensio, Cultura e
Assuntos Estudantis, a andlise e julgamento das propostas

9.2. A analise das propostas fundamentar-se-a nos seguintes critérios:

9.2.1. Atendimento as diretrizes deste Edital, item 3,3;

9.2.2. A coeréncia e o contetido tedrico das propostas

9.2.3. Clareza, objetividade e adequagfio s normas da Lingua Portuguesa.

9.3. A avaliagdo serd feita considerando-se 0s 13 (treze) quesitos identificados na tabela de Pontuagdo:

547
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- Tabela de Pontuagio:

: . e Classificaca A
Atendimento ao tema eliminatério eliminatorio
Natureza académica 5,0a10,0 0.2
Interdisciplinaridade 50al10,0 0.1
Relagdo com a sociedade 5,0a10,0 0.05
Caracterizagio e justificativa 5,0a10,0 0.2
Objetivos e metas 5,0a10,0 0.1
Metodologia 5,0a10,0 0.05
Piblico alvo 5,0a10,0 0.1
Cronograma de execugéo 5,0al0,0 0.05
Acompanhamento a avaliagio 5,0a 10,0 0.05
Equipe executora 5,0a 10,0 0.05
infraestrutura 5,0a10,0 0.05

9.4, A pontuagdo da propostas(P), serd o resultado da soma das notas atribuidas pela Comissdo Técnica CIEXT
multiplicada pelos respectivos pesos, conforme a seguinte formula:

P=Y% (a.P), onde:

P = pontuagio final da proposta;

a = nota do quesito;

p = peso do quesito

10. CLASSIFICACAOQ E DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

10.1. A classificac@o dar-se-4 por ordem decrescente dos pontos obtidos, respeitado o limite dos recursos disponiveis;
10.2. serd desclassificada a proposta que:

10.2.1. ndo atender ao quesito | da tabela de pontuacio;

10.2.2. nfo atingir a nota minima de 5 pontos em qualquer um dos quesitos;

10.2.3. ndo atingir o minimo de 60% (sessenta por cento} do total de pontos possiveis, de acordo com a tabela de
pontuagdo;

10.3. O julgamento e a classificacdo das propostas, sdo atos exclusivos da Comissdio - CIEXT e da Cédmara de Extensdo,
Cultura e Assuntos Estudantis que, em consequéncia, reserva-se o direito de desclassificar as propostas em desacordo
com este edital ou ainda, que se revelarem manifestamente inexequiveis;

10.4. Durante o processo de analise, o CIEXT podera recomendar adequagdes no orcamento e nos cronogramas
propostos;

10.5. Em caso de empate na pontuaciio final, sera considerada a maior pontuagdo obtida nos seguintes quesitos,
obedecida a ordem de prioridade estabelecida:

10.5.1. natureza académica;

10.5.2. relagiio com a sociedade;

10.5.3. inclus#o social;

10.5.4. fundamentagio tedrica.

10.6. Concluido o julgamento das propostas, o CIEXT e Camara de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis elaborara

um relatorio que serd submetido ao conhecimento da Reitoria da UEG, que o encaminhara para divulgagéo;

11. RESULTADOS E CONDICOES DAS ACOES APROVADAS

11.1. O resultado do julgamento das propostas sera divulgado no site da PrE, cabendo aos candidatos a inteira
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11.2. Os contemplados neste edital deverdo se submeter s normas de execucgiio de recursos e prestacdo de contas
definidas pela Pro-Reitoria de Administracdo da UEG e nomas legais do Estado de Goias para aquisi¢io de Materiais,

conforme item 7 deste edital

12, RECURSOS
12.1. Eventuais recursos contra a decisdo da UEG deverfio ser interpostos junto a PrE, no prazo de 05 (cinco) dias uteis
apos a publicacdo do resultado. Serdo apenas aceitos recursos no caso de a proposta ter sido contemplada e nfo ter sido

beneficiada. Os resultados desses recursos serdo comunicados por escrito aos recorrentes.

13. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

13.1. O acompanhamento dos projetos dar-se a por intermédio de:

13.1.1. analise do relatério de acompanhamento;

13.1.2. analise do relatorio final de atividades;

13.1.3. Participagdo em eventos de regional e/ou nacional com apresentacdo de trabalho e de preferéncia com
publicagio;

13.1.3.1.aconselha-se a publicag@io de um artigo académico.

13.1.4. E de responsabilidade do coordenador do projeto aprovado a elaboragdo do relatério de acompanhamento e do
relatorio final de atividades, o qual deverd ser encaminhado via Pro-Reitoria de Extensfio, Cultura e Assuntos
Estudantis.

13.1.5. A PrE sera responsavel pelo acompanhamento técnico da execucdo das propostas contempladas, por meio de

relatorios técnicos da coordenagio de extensdo.

14. PUBLICACOES

14.1. O projeto deverd apresentar publicagdes em formatos diversos dos trabalhos realizados e/ou dos resultados
alcancados;

14.2. As publicagdes e/ou quaisquer outros meios de divulgagio dos trabalhos realizados e de seus resultados deverdo

citar, obrigatoriamente, a Universidade Estadual de Goias - UEG

15. CLAUSULLA DE RESERVA
15.1. A PrE, via Camara de Extensdo, reserva-se no direito de resolver os casos omissos e as situagdes ndo previstas no

presente edital.
16. INFORMACOES ADICIONAIS

16.1. Esclarecimentos e informagdes adicionais sobre este edital, poderfio ser obtidos pelo site da PrE, ou pelo telefone

(62) 3328-1184 ¢ pelo e-mail: preqtiueg.br.

Prof. José Custodio Pereira Neto
Pro -Reitor de Extensdo. Cultura e Assuntos Estudantis
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_ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE EXTENSAQ, CULTURA

T = E ASSUNTOS ESTUDANTIS
URSERSIINGE ESTEHUR] IE GOS
Formulario Sintese da Proposta
Edital PrE n° 01/ 2011
Uso exclusivo da Pro-Reitoria de Extensio
PROCESSO N°:
PrE n°:
PARTE I - IDENTIFICACAO
TiTULO: -
() Programa () Projeto ( ) Curso
() Evento () Prestagio de servicos

AREA TEMATICA PRINCIPAL:

i( ) Comunicagio () Cultura () Direitos humanos ( ) Educagfo

() Meio ambiente () Sande () Tecnologia e Producdo ( ) Trabalho

PROFESSOR COORDENADOR:
E-MAIL:
FONE/CONTATO:
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_ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA
E ASSUNTOS ESTUDANTIS

UHEGERSERAIE £ TARUNL BE GUIAS

FORMULARIO DE CADASTRO DE ACAO DE EXTENSAO

Uso exclusivo da Pro-Reitoria de Extensio

'PROCESSO N°:

1.1 Identificacfio da Acfo

Titulo: ‘

Coordenador:
Edital: PrE 2011 — Edital n° 01

| Faixa de valor: ;
e e R e 2 I R S I e S 74‘
| Vinculada a programa de extensio:

| Unidade Universitaria:

| Inicio previsto:

Término previsto: i

Carga horaria:

Justificativa da carga horaria:

Periodicidade:

A acéo é curricular?

| Abrangéncia:

Tem limite de vagas?

| Local de realizacio: |

: Periodo de realizacéo:

N° Estimado de piablico:

Discriminar publico-alvo A B C | D E ~ TOTAL
Legenda: ‘

(A) Docente |
(B) Discentes de graduagfio |
(C) Discentes de pds-graduagio
(D) Téenico administrativo

(E) Outro

Pablico interno da Universidade | \

Instituicties Governamentais Federais ' ‘ | ‘




Instituigdes Governamentais Estaduais

Instituigdes Governamentais Municipais

Movimentos Sociais

Organizagdes nio-governamentais
[ {ONGs/OSCIPs)

Organizagdes Sindicais

Grupos comunitarios

Parceria (interna
| ou externa)

| Tipo de
| Instituicao/IPES

| Participacio

Area de conhecimento: ‘
Area tematica principal:

Area tematica secundaria:

Linha de extensio:

Linha tematica:

Resumo da proposta:

_l_)f_'f'_‘_’_r_.a_;';h_‘.‘;’;mm_ S 7? -

formagiselevates s vl propss:

161 Justificativa: -
1.6.2 Fundamentagiio tefrica: - - N
S

' 1.6.4 Metodologia e avaliacio:




1.6.5 Contetido programatico:

‘ - — I S R TR
1.6.6 Relacio ensino, pesquisa e extensio |

167 Programagio . o
‘ 1.65 Xvalia(;ﬁo - - - - b
;610 P__l'l_}?_licl):m__; ) o S
Pela equipe: = !
L6 Referéncas bibliogrdficas:
|
f lw.iﬁi.jliorbservaqﬁes: - - : - e :7

|

Meios de divulgagio:

Contato:

Emissio de certificados:

Qtde estimada de certificados para i
participantes: l

Qtde estimada de certificados para
equipe de execugiio

Total de certificados: ‘
Mencfio minima: ‘

Frequéncia minima:

‘ Justificativa e certificados: ‘ |

Gera produtos (sim ou nio):

Produtos (Anais, artigo, capitulo de
livro, manual):
Descricao/tiragem: J‘
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Anexos deverido conter: Plano de trabalﬁg,:ﬁa_ do CaU da Unidade assinada com aprovacio do projefo etc.

Unidade
Universitaria

Regime-

N
oS Contrato
|

CH total

Funcdes
(Coordenador,
Colaborador,
Conferencista,

| Gestor, Palestrante)

i
Unidade Universitaria
\
[
!

CH total

Funcoes
(Coordenador,
Colaborador,
Conferencista,
Gestor, Palestrante)

| Unidade Universitaria

CH total

Funcoes
(Coordenador,
Colaborador,
Conferencista,
Gestor, Palestrante)

Unidade Universitaria

‘Nome {
|
\
|

CH total

Funcdes
(Coordenador,
Colaborador,
Conferencista,
Gestor, Palestrante)

Categoria:

| Fone/contato:

Nome:
'RGA:
CPF:

E-mail:

 Categoria:

Fone/contato: i
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Atividade Inicio

' Membro(s)
'vinculado(s)

Material de consumo

'Passagens e despesas com locomogio

'Diarias — pessoal civil

Outros servicos de terceiros — Pessoa fisica

Outros servigos de terceiros — Pessoa juridica

Equipamento e material permanente

Local e data

Professor(a) Coordenador(a)

14717



_ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA
E ASSUNTOS ESTUDANTIS

PLANO DE TRABALHO CRONOGRAMA DAS ACOES ‘

DADOS CADASTRAIS

1. Unidade Universitaria proponente

1.2 Enderego - - L

1.3 Cidade 1.4 CEP ;
1.5 E-mail 16DDD 1.7 Fone 1.8 Fax 7 ?
| |
‘ !
‘ 1. 13 Nome do responsavel agio 1.14 CPF
| I

l I5 N°RG Orgao 1.16 Cargo 1.17 Fungdo 1.18 Matricula

expedidor | |

1.19 Endereco residencial [1.20 CEP

ELABORACAO DO PROJETO

2.1 Titulo do projeto 2.2 Periodo de execuc;ﬁo
2.2.1 Inicio ‘ 222 Termlno
2 3 Objeto do Progeto
J USTIFICATIVA ‘
|
| |
|
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CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

3.4 Indicador fisico 3.5 Periodo de execucio
3.1 Meta | 3.2 Etapa/ ; . | : e - | S
Tase 3.3 Especificagio | 341 Unid. De = 3.4.2 . .
| . 3.5.1 Inicio | 3.5.2 Término
. medida ‘ Qtde
\
s 1 — — B Wil -

Especificacio 1 Valor (R$)

! Material permanente

Contratagio de servigos

Materiais de consumo

Diarias

Total geral

* "Classificagﬁo dz_imags“p_ésa qlianto a sua natureza.

Elementos de despesas

' Didrias — Pessoal civil

Material de consumo |

Passagens e despesas com locomogio |

Outros servicos de terceiros — Pessoa fisica

' Outros servicos de terceiros — Pessoa juridica

Equipamento e material permanente
Outras despesas (especificar)
TOTAL

Valor solicitado em Reais: R$ 0,00
(valor por extenso)

A seguir serdo apresentadas as despesas em relacfio a cada elemento de despesa da atividade: Diarias — Pessoal civil,
Material de consumo, Passagens e Despesas com Locomogio, Outros servigos de Terceiros — Pessoa Fisica, Outros
servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Equipamento e material permanente e Outras Despesas. Nos respectivos
quadros de despesas sdo apresentados itens especificos.

Localidade . Qtde Custo unitario
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Custo unitario

Custo total ‘

Custo unitario

Custo unitario

Custo unitario

Descriciio

Custo unitario

Local e data

Professor(a) Coordenador(a)

Direcdo da Unidade Universitaria
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