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INSTRUCAO NORMATIVA N° 003/2010

Estabelece normas para remanejamento de
Pessoal Docente e Técnico-Administrativo no
ambito da Universidade Estadual de Goias.

O Magnifico Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS, no uso de

suas atribuicdes estatutdrias, legais e regimentais;

Conforme Resolugdo CsU n. 35/2015, esta normativa passa
a ter a seguinte numeragio:

RESOLVE: INSTRUCAO NORMATIVA N. 21/2010

Art. 1° - Estabelecer normas para remanejamento de Pessoal Docente e Técnico-

Administrativo, no 4mbito da Universidade Estadual de Goids.

[ - Para remanejamento de servidor Técnico-Administrativo:

a) Deverd ser preenchido o formuldrio padrfo, constante no site da UEG, colhendo
o aceite do gestor do local de origem e o aceite do gestor do local pretendido e apos
autuado , via processo a Pré-Reitoria de Administragdo, Planejamento ¢ Finangas da UEG;

b) Nio serd permitida nova contratagdo, em substituigdo ao servidor que for
remanejado.

¢) O servidor devera aguardar em exercicio no local de origem, até conclusdo final
do processo;

d) Se concedido, a Unidade Universitaria ou Setor da Administragdo Superior de
origem, devera informar na frequéncia, enviada mensalmente a Geréncia de
Desenvolvimento de Pessoas, no més vigente e enviar o dossi€é do servidor a Unidade
Universitaria para a qual foi remanejado e a Unidade Universitaria ou Setor da
Administracdo Superior devera também incluir o servidor na frequéncia mensal vigente.

¢) Se ndo concedido, o servidor devera ser comunicado do indeferimento e aguardar

uma nova oportunidade.
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II — Para remanejamento de Docentes:

a) Devera ser preenchido o formulario padrio, constante no site da UEG, colhendo o
aceite do gestor do local origem e o aceite do gestor do local pretendido e ap6s autuado,
via processo a Pro-Reitoria de Administragio, Planejamento e Finangas da UEG.

b) Ao formulario de remanejamento devera ser anexada informagdo do Diretor da
UnU de origem, como as atividades do Docente serdo distribuidas, se a docentes efetivos
ou temporarios, ou ainda informar se havera necessidade de uma contratagdo nova de
temporario e o Diretor da UnU solicitante devera anexar informacéo de quais atividades o
docente ird desenvolver.

¢) O Docente devera aguardar em exercicio no local de origem, até concluséo final
do processo.

d) Se concedido, a Unidade Universitaria de origem devera informar na frequéncia,
enviada mensalmente a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, no més vigente e enviar
o dossié do docente 4 Unidade Universitaria da qual foi remanejado, que devera também
incluir o docente na frequéncia mensal vigente.

Art. 2° - Esta Instru¢ao Normativa entra em vigor a partir da data de sua assinatura

e publicagiio no sitio da UEG.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

DI CIENCIA E CUMPRA-SE.

Eng”Siyaldo Eugénio da $ilva

Rettor /Substituto

GABINETE DA REITORIA, EM ANAPOLIS, AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DE DOIS MIL E DEZ.




