UNIVERSIDADE ESTADUAL E OIAS
Resolugiio CsU n. 025/2013
Bolsa de A¢des Extensionistas.

A 69° Plenaria do Conselho Universitario — CsU — da Universidade Estadual de Goias —
UEG —, no uso de suas atribuigdes legais e CONSIDERANDO:

1. osarts. 18, X e XVIL, e 29 do Estatuto da UEG, aprovado pelo Decreto n. 7.441, de
08 de setembro de 2011;

2. aResolugdo CsU n. 009/2010, de 23 de abril de 2010, que dispde sobre a aprovacio
do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI - da Universidade Estadual de Goias, que
cxpressa as politicas deliberadas pela UEG em relacdo a Graduagdo, Extensido, Pesquisa e Pos-
Graduagéo para o perfodo compreendido entre 2010 e 2019;

3. a Resolugdo CsU n. 011/2011, de 28 de junho de 2011, que aprova o Projeto
Pedagégico Institucional — PPI — da Universidade Estadual de Goias, que expressa as politicas
deliberadas pela UEG em relagfio a Graduacdo, Extenséo, Pesquisa e Pés-Graduagdo para o periodo
compreendido entre 2010 ¢ 2019;

4. aLlein. 17.934, de 27 de dezembro de 2012, que autoriza a concessiio de bolsas de
estudo no dmbito da UEG;

5. a Resolugdo CsU n. 002/2013, de 27 de fevereiro de 2013, que regulamenta o
Programa Préprio de Bolsas de Estudo da UEG, em obediéncia aos arts. 1° e 2° da Lei n. 17.934, de
27 de dezembro de 2012;

6. aResolugiio CsU n. 002-A/2013, de 27 de fevereiro de 2013, que institui o Programa
Préprio de Bolsas de Estudo da UEG,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento da Bolsa de A¢des Extensionistas, constante do Anexo
Unico desta Resolucio.

Art. 2° Esta Resolucfo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Dé-se ciéncia, registre-se e cumpra-se.

69* Plenaria do Conselho Universitario — CsU — da Universidade Estadual de Goias —
UEG —, em Anépolis, 30 de abril de 2013.

Prof. Dr. Haroldo Reimer
Presidente do CsU — UEG

Conforme Resolugéio CsU n. 35/2015, esta normativa passa
a ter a seguinte numeragio:
RESOLUCAO CsU N. 589, DE 30 DE ABRIL DE. 2013
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

ANEXO UNICO

REGULAMENTO DA BOLSA DE ACOES EXTENSIONISTAS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

DA NATUREZA, FINALIDADE E VINCULACAO

Art. 1° A Bolsa de Ag¢des Extensionistas consiste em um auxilio financeiro proporcionado
pela UEG e tem por objetivo o desenvolvimento das agdes de extensdo universitiria destinadas a
ampliar a interagdo com a sociedade, sob a orientagdo de docente ou de servidor técnico-administrativo
qualificado do seu quadro funcional.

Art. 2° A Bolsa de A¢des Extensionistas, visa atender as diversas demandas no campo da
extensdo universitdria, financiadas com recursos orgamentérios da UEG.

Paragrafo tnico. As a¢les extensionistas de que trata 0 caput deste artigo deverdio ser
coordenadas por docentes ou servidores técnico-administrativos da UEG, adequadas a uma das
seguintes modalidades extensionistas: programa, projeto, curso, evento ou prestagio de servico.

Art. 3° As agdes extensionistas devem, preferencialmente, estar em consondncia com os
projetos académicos desenvolvidos pela universidade, estruturadas a partir das 4reas tematicas
estabelecidas pela Politica Nacional de Extensio e reafirmadas pelo Projeto Pedagdgico Institucional —
PPI da UEG, em prol da continuidade das agdes articuladas ao ensino e pesquisa com a participa¢io dos
docentes e académicos.

Art. 4° A avaliagio das agdes extensionistas referidas neste Regulamento, assim
compreendidas as responsabilidades técnica e cientifica pelas diretrizes académicas, ficara a cargo da
PrE ¢ se baseard, entre outros parimetros:

I - nos cursos de graduacio e pds-graduacio, cujas a¢des extensionistas sejam consideradas
como praticas;

II - na repercussio social da produgiio académica dos cursos de graduagdo e pos-graduagio,
de acordo com a politica de extensdo prevista no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e
Projeto Pedagdgico Institucional - PPI da UEG.

DO PROCESSO SELETIVO E DO AUXILIO FINANCEIRO

Art. 5° Para concorrer as bolsas de agdes extensionistas, o discente devera participar de
processo seletivo, com edital de chamada publica, e preencher os seguintes requisitos:

I — estar regularmente matriculado em cursos de graduagéio da UEG;

I — apresentar bom rendimento universitario, comprovado por meio de média geral igual ou
superior a sete (7,0) e auséncia de reprovagdes nas disciplinas. Em caso de ocorréncia de reprovagdes, 0
orientador devera apresentar justificativa para o desempenho do candidato, excetuando-se os estudantes
do 1° (primeiro) ano;

II' - ter perfil e desempenho universitario compativeis com as atividades previstas,
observando principios éticos e conflitos de interesse;

IV — ter como orientador docente ou servidor técnico-administrativo da UEG, com acdo de
extensdo devidamente aprovada, em conformidade com a legislagio vigente, e desde que esteja no
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efetivo exercicio de suas fungdes;
V —ndo pertencer ao circulo familiar do seu orientador;
VI —néo possuir outra bolsa de qualquer natureza ou vinculo empregaticio;

VII — apresentar declaragdo de aceite, para o cumprimento de carga horaria de 20 horas
semanais.

Art. 6° O processo de selego/classificagdo obedecera aos critérios definidos em edital
especifico.

Art. 7° Os critérios de desempate do processo seletivo serfio os seguintes:
[ — maior média geral nas disciplinas cursadas;
II —menor niimero de reprovagdes nas disciplinas cursadas;

Art. 8° O resultado do processo seletivo serd divulgado nas respectivas Unidades
Universitarias da UEG e no sitio eletronico da Instituiciio (www.ueg.br).

Art. 9°. Durante o perfodo de 12 (doze) meses - vigéncia da atividade de bolsista -, o
discente receberd uma bolsa mensal, cujo valor serd fixado anualmente pela UEG, por meio de
Resolugdo do Conselho Universitario — CsU.

Art. 10. O pagamento da bolsa se dard por meio de deposito em conta corrente aberta em
nome do discente beneficidrio em banco indicado pela UEG e em conformidade com as orientagdes da
Coordenadoria Central de Bolsas.

Art. 11. O nimero de bolsas relativas as acdes extensionistas de que trata o art. 2° deste
Regulamento sera apresentado, anualmente, pela PtE, que deverd observar as diretrizes administrativas
estabelecidas pela Coordenadoria Central de Bolsas e a disponibilidade orgamentéria da Universidade.

Art. 12. A vaga remanescente serd preenchida, caso haja prazo suficiente para o
desempenho das atividades, de acordo com a relagio de classificados ¢ em ordem decrescente, ou, ndo
obtendo €xito este critério, por meio de chamada publica complementar.

Pardgrafo tnico. Estardo impedidos de participar de selecdo de Edital de Bolsa de Acdes
Extensionistas, discentes de acdes que foram contemplados em editais anteriores que possuam
irregularidades académicas com o Programa Préprio de Bolsas da UEG.

DA DURACAO E DA CARGA HORARIA

Art. 13. O prazo de concessio das bolsas de agdes extensionistas, podera ser, no maximo,
igual ao prazo concedido para o bolsista desenvolver a agdio extensionista de que trata este
Regulamento, em seus arts. 2° e 3°.

DO ACOMPANHAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DO
PROGRAMA

Art. 14. O acompanhamento e avaliagio dos resultados académicos estabelecidos neste
Regulamento € de responsabilidade da PrE.

Art. 15. A gestdo do sistema de Bolsas de que trata este Regulamento é de responsabilidade
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da Coordenadoria Central de Bolsas.

Pardgrafo tmico. As informagdes ¢ os demais instrumentos que se fizerem necessarios a
efetivagio da bolsa de agdes extensionistas ficars a cargo do Comité Local de Acompanhamento de
Bolsas das Unidades Universitarias da UEG.

Art. 16. O bolsista serd orientado pelo coordenador da agdo, que se responsabilizara pelo
acompanhamento do discente e sua avaliagdo no ambito das acOes extensionistas.

Paragrafo dnico. O pagamento do bolsista ficara condicionado ao encaminhamento de sua
frequéncia mensal pelo coordenador da agdo a Coordenadoria Central de Bolsas, contendo, ainda, visto
aposto pelo Comité Local de Acompanhamento de Bolsas das Unidades Universitarias, atestando a
regularidade da frequéncia do discente.

Art. 17. Ao coordenador da agio incumbe a tarefa de encaminhar i Coordenadoria Central
de Bolsas relatorios mensais e finais vinculados & respectiva agio extensionista.

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS BENEFICIARIOS
Art. 18. Sdo direitos do académico bolsista:
I - ser tratado com respeito e dignidade humana, no ambito de suas relagdes interpessoais;

II - ser dispensado de suas atividades semanais de bolsista, para participar de semindrios,
congressos e/ou outras atividades académicas, desde que, previamente, apresente a comprovacio
(inscrigdo ou convite) de sua participacio, com o devido conhecimento do coordenador da ago a qual
esta vinculado;

[1I - ter 15 (quinze) dias de recesso no primeiro semestre letivo e 30 (trinta) dias de recesso
no final de ano letivo, devendo tal periodo de recesso ser acordado com o coordenador da acdo, estando
impossibilitada a compensagio da carga horaria do bolsista;

IV - afastar-se de suas atividades nos seguintes casos:

a) em caso de doenga ou incapacidade fisica proviséria, a ser comprovada por meio de
atestado médico a ser entregue ao coordenador da acdo, ocasido em que este, apos verificar a
regularidade do referido atestado, devera abonar as faltas do bolsista, observando a legislagio vigente:

b) em caso de licenga a gestante:

c) até 8 (oito) dias consecutivos em razio de seu casamento;

d) até 8 (oito) dias consecutivos em razio de falecimento de pessoa do nicleo familiar;

V- receber certificado de participagio ou desenvolvimento de acdo extensionista, ao
concluir, com sucesso, a acdo que lhe foi designada.

Art. 19. Sdo obrigagdes do bolsista:

[ — cumprir a carga horaria a si atribuida, bem como todos os termos estabelecidos no Termo
de Compromisso, devendo comunicar eventuais impossibilidades de cumprimento de quaisquer
atribuigdes ao coordenador da agdo a qual estd vinculado:

IT — desenvolver suas atividades de acordo com o Plano de Trabalho previsto na A¢do;

I — comunicar & Coordenadoria Central de Bolsas a mudanga de enderego residencial,

endereco eletronico (e-mail) e telefone, bem como quaisquer modificagdes relativas as suas atividades
na Acio; /MV
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IV — preencher os relatérios de atividades referentes ao cumprimento de seu Plano de
Trabalho e outros documentos de avaliagdo e acompanhamento cientifico-pedagdgico, além de
documentos que venham a ser solicitados pelo coordenador da acdo relacionados a respectiva acéo
extensionista;

V — tratar com respeito e dignidade humana os seus orientadores, demais pessoas do seu
setor € o publico em geral;

VI — comunicar, previamente, ao coordenador da agdo o seu desligamento ou impedimento
para permanéncia na ag¢do de extensionista;

VI — Apresentar trabalhos relativos & agfio extensionista em eventos académico-cientificos,
técnicos e culturais, mediante convocacgio da PrE;

VIII — cumprir a carga horaria estabelecida no Termo de Compromisso, validada pelo
coordenador da agdo.

DA RENOVACAO

Art. 20. Poderd pleitear a renovago do seu vinculo de bolsista, o discente que preencher os
requisitos abaixo relacionados a sua situa¢do académica ou a sua condigdo de bolsista:

I — os requisitos para renovagio do vinculo de bolsista, que se referem a situacdo
académica, sdo os seguintes: '

a) apresentar frequéncia obrigatoria, minima, de 75% (setenta e cinco por cento) em todas
as disciplinas cursadas no semestre letivo concomitante a execugdo das atividades de bolsista;

b) obtiver aprovacdo em todas as disciplinas cursadas no periodo letivo concomitante 3
execugdo das atividades de bolsista, salvo justificativa devidamente fundamentada ¢ assinada pelo
coordenador da acgdo;

¢) ndo solicitar trancamento de matricula no periodo letivo concomitante a execugdo das
atividades de bolsista;

[T - os requisitos para renovagio de vinculo, que se referem a situagfio de bolsista, s3o os
seguintes:

a) tiver avaliagdo satisfatoria no desempenho das atividades exercidas, efetuada pelo
respectivo coordenador, baseada no seu Plano de Trabalho;

b) néo tiver faltas injustificadas por mais de 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias
intercalados no més de referéncia.

Paragrafo Gnico. O bolsista poderd pedir renovagio até duas vezes na mesma Acgdo de
Extensdo, desde que apresente um bom desempenho no seu Plano de Trabalho, tenha bom rendimento
universitirio e seja selecionado em novo processo seletivo.

DO CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO

Art. 21. O bolsista poderd ser substituido a qualquer tempo, durante a execugdo da Acdo,
pelas razdes a seguir relacionadas: /th

I - desisténcia ou desligamento do curso;
IT - desempenho insuficiente;
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III - ndo cumprimento da carga horaria assumida no Termo de Compromisso;
IV - 0 néio cumprimento de qualquer determinagéo estabelecida no edital;

V - outros fatores julgados pertinentes pelo professor coordenador da agdo.
Art. 22, O desligamento do estudante bolsista ocorrera:

I — por solicitagdo do estudante bolsista, mediante o preenchimento do formulario
especifico, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias;

I — por solicitagdo do coordenador do Projeto, nas seguintes hipoteses:

a) pelo ndo comparecimento as atividades, sem motivo Justificado, por 3 (trés) dias
consecutivos ou 5 (cinco) dias alternados no periodo de um més;

b) pela no realizagdo das atividades propostas:

¢) quando as normas do respectivo projeto nio forem cumpridas;

III — em caso de trancamento de matricula, abandono ou conclusio do Curso;

IV — nos casos previstos na Resolugio CsU n. 002/2013, de 27 de fevereiro de 2013,
publicada no Diério Oficial do Estado n. 21.566.

DAS MODALIDADES E CREDENCIAMENTO DAS ACOES VINCULADAS

Art. 23. As agdes inscritas nos editais de Bolsa de A¢des Extensionistas devem cumprir com
todos os trdmites e exigéneias académico-cientificas estabelecidas na Politica de Extensdo Universitaria
da UEG.

Paragrafo unico. Estardo impedidos de participar da selegdo de Edital de Bolsa de Acgdes
Extensionistas, coordenadores de agdes que foram contemplados em editais anteriores que possuam
irregularidades académicas com o Programa Proprio de Bolsas da UEG, ou que estejam inadimplentes,
ou possuam débito de qualquer natureza, decorrente da concessio de bolsas de acdes extensionistas.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. A concessio de quaisquer dos beneficios previstos neste Regulamento nio
configurard, em qualquer momento, a existéncia de vinculo empregaticio entre o bolsista e a UEG.

Art. 25. A Coordenadoria Central de Bolsas sera responsavel por solicitar a inclusio do
académico beneficidrio em apélice de seguro.

Art. 26. Os casos omissos neste Regulamento serdio resolvidos pelo Comité Local de
Acompanhamento de Bolsas e pela Coordenadoria Central de Bolsas.

Andpolis, 30 de abril de 2013.

<

MR Amtr—

Prof. Dr. Haroldo Reimer
Presidente do CsU — UEG
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