UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOZAS

Resolugao CsU n. 008/2012

Comité Institucional de Pesquisa na Universidade
Estadual de Goids.

A 61* Plendria do Conselho Universitario (CsU) da Universidade Estadual de Goias (UEG), no
uso de suas atribuicdes legais e considerando: ~

1. o processo n. 201200020003335;
2. a Resolugio CsA n. 005/2012, de 10/04/2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento do Comité Institucional de Pesquisa da UEG
vinculado a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagio — PrP, conforme Anexo Unico desta
Resolugdo.

Art. 2° - Esta Resolugdio entra em vigor na data de sua aprovagiio e publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Conforme Resolugdo CsU n. 35/2015, esta normativa passa
a ter a seguinte numeragio:

RESOLUCAO CsU N. 536/2012

Dé ciéncia, registre-se e cumpra-se.

612 Plenaria do Conselho Universitario (CsU) da Universidade Estadual de Goias (UEG), em
Anapolis, aos cinco dias do més de junho do ano de dois mil e doze.

MRLW

Haroldo Reimer
Presidente do CsU-UEG
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
Resolucio CsU n. 008/2012
Anexo Unico
Regulamento do Comité Institucional de Pesquisa da Universidade Estadual de Goias

Art. 1° - O Comité Institucional de Pesquisa (CIP) é um orgéo colegiado, interdisciplinar, de carter normativo e
consultivo.

Art. 2° - O Comité Institucional de Pesquisa (CIP) tera as seguintes incumbéncias:

I. assessorar os Programas de Pesquisa, Iniciagdo Cientifica e Tecnologica, vinculados a Geréncia de Pesquisa da
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagio — PrP e

I1. definir as diretrizes gerais, a operacionalizagfio e o gerenciamento dos Programas de Pesquisa e Programas de
Iniciagc@o Cientifica e Tecnologica da PrP.

Art. 3° - O Comité Institucional de Pesquisa (CIP) serd composto pelos seguintes membros:

I.  Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo, que o presidird;

II. Gerente de Pesquisa;

III. Coordenador de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica;

IV. Coordenador de Pesquisa e Inovagdo e

V. por no minimo trés representantes de cada Grande Area de Conhecimento (segundo tabela vigente do CNPq),
podendo este nimero ser aumentado em face da relevéncia e do volume de projetos em cada Grande Area.

§ 1° - Os representantes previstos nos incisos 11, III, IV e V deverdo ser docentes efetivos com titulagdo de doutor,
preferencialmente bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq, ou de perfil equivalente.

§ 2° - Os representantes serdo indicados pela PrP e nomeados pelo Reitor, e terdo mandato de dois anos, podendo
ser renovavel uma Unica vez.

§ 3" - Todas as Unidades Universitarias que possuirem pesquisadores doutores, envolvidos em programas s#ricto
sensu institucional, deverdio possuir representatividade no CIP.

Art. 4° - O Comité Institucional de Pesquisa (CIP) tem como competéncias gerais:

L. promover, acompanhar e avaliar a implementagdo dos projetos de atividades de pesquisa cientifica,
desenvolvimento tecnolégico e inovagéo;

IL. acompanhar e avaliar o Programa de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica da Universidade Estadual de
Goias, nas suas diferentes modalidades;

I1I. identificar e selecionar as 4reas prioritdrias para aplicagdo de recursos em programas e projetos de
Pesquisa Cientifica, Desenvolvimento Tecnolodgico e Inovagao;

IV. avaliar e sugerir os critérios para apresenta¢do das propostas de projetos ¢ os parémetros de julgamento;
V. avaliar as candidaturas & Bolsa nos Programas de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica, nas suas diferentes
modalidades;

VL aprovar a avaliagdo, bem como a classificagio dos projetos de pesquisa cientifica ou tecnoldgica,
vinculados aos Programas de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica, nas suas diferentes modalidades;

VII.  homologar pareceres de consultores ad hoc sobre projeto, relatérios de pesquisa, resumos e trabalhos

completos vinculados aos Programas de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica;

VIII. julgar recursos relacionados aos processos que envolvam os Programas de Pesquisa e/ou Iniciagdo
Cientifica e Tecnoldgica;

IX. participar quando convocado, como membro externo da Unidade Universitdria, do seminario de iniciagdo
cientifica de &mbito regional, visando a divulgagdo e socializa¢do dos resultados cientificos obtidos;

X. participar obrigatoriamente do Seminario de Iniciagdo Cientifica (SIC) de &mbito institucional, visando a
divulgagdo e socializagdo dos resultados cientificos e tecnologicos;

XI. definir os instrumentos de controle e acompanhamento dos projetos e atividades dos Programas de
Pesquisa e/ou Inicia¢do Cientifica e Tecnoldgica,

XII.  garantir a continuidade e o acompanhamento dos Programas de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e
Tecnolégica da Universidade Estadual de Goias (programas proprios), possibilitando a renovagéo e ampliagdo das
quotas de Bolsas do Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica e Tecnolégica na Institui¢éo (CNPq);

XIII.  opinar nos processos de avaliagio e reformulagfo das Resolugdes do Consetho Universitario (CsU) e do
Conselho Universitario (CsU) referentes a regulamentacdo das atividades de pesquisa e programas de iniciagdo
cientifica e tecnolégica da UEG e
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

XIV. executar outras tarefas relacionadas 4 competéneia e aos objetivos de sua fungéo.

Art. 5° - O Comité Institucional de Pesquisa (CIP) tem como competéncias especificas:

L Em relagio a Universidade Estadual de Goids — UEG.

§ 1° - Propiciar condigdes institucionais para avaliagdo dos Programas de Pesquisa, Iniciagdo Cientifica e
Tecnologica nas diferentes dreas do conhecimento, atendendo aos projetos de pesquisa das Unidades
Universitarias da UEG.

§ 2° - Fortalecer a cultura da avaliagio qualitativa da pesquisa, por produtividade, na UEG.

II. Em relacio aos orientados e bolsistas:

§ 1° - proporcionar o acompanhamento e a avaliagdo da pesquisa e das atividades dos bolsistas, favorecendo e
auxiliando a condugéo dos projetos e

§ 2° - estimular pesquisadores a desenvolverem producdes cientificas, aumentando o indice de produtividade em
pesquisa na instituicdo.

I1I. Em relagdo ac CNPq:

§ 1° - realizar a interlocugdo entre a instituicBo e 0 CNPq, por intermédio do Coordenador de Iniciagdo Cientifica
e Tecnolégica da Instituigdo e

§ 2° - responsabilizar-se, perante a PrP e o CNPq, pelo gerenciamento dos Programas de Iniciagdo Cientifica e
Tecnoldgica na Institui¢do.

Art. 6° - Ao professor pesquisador nomeado para compor o Comité Institucional de Pesquisa (CIP) sera atribuida
carga horaria semanal de 10 (dez) horas ou carga horéria anual de 430 horas.
Paragrafo Unico. As horas computadas devem ser cumpridas, obrigatoriamente, nas atribui¢des previstas para a
fungdo, salvo auséncias justificadas em atividades académicas da Instituigéo.

Art. 7° - A auséncia nas reunides do Comité Institucional de Pesquisa (CIP) por trés vezes consecutivas ou por
cinco vezes alternadas implicara no imediato afastamento do cargo e substitui¢do do membro;

Paragrafo Unico. A Geréncia de Pesquisa far4 o acompanhamento das atividades do Comité Institucional de
Pesquisa, tendo em vista seus objetivos, solicitando a substitui¢do dos membros do Comité.

Art. 8° - Os casos omissos serdo resolvidos pela CAmara de Pesquisa e Pés-Graduagdo da PrP da Universidade
Estadual de Goias.

MR-

Haroldo Reimer
Presidente do CsU-UEG
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