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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

Edital de Abertura n. 06/2013

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS, por meio da Presidente da Comissdo Especial para realizagio de Processo
Seletivo Simplificado da Unidade Universitaria de Goiénia - ESEFFEGO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista
0 que constam nos processos mencionados no referido Anexo 02, torna publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado,
tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Universidade Estadual de Goias,
para fins de selecdo de pessoal e formacédo de cadastro de reserva, destinado a contratagdo por tempo determinado, na forma de
Lei Estadual n. 13.664, de 27 de julho de 2000 e demais instrumentos legais, e mediante as condicfes estabelecidas neste
Edital.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera regido por este Edital e realizado pela Comissdo Especial para Processo
Seletivo Simplificado (CEPSS), conforme Portaria Especial UEG / SEGPLAN / 2013, mencionada no Anexo 02 deste
Edital.

2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas existentes e que vierem a existir ou que forem
criadas dentro do prazo de validade deste PSS.

3 O processo de selecdo ocorrerd na cidade da Unidade Universitéria citada no Anexo 02.

4 As despesas da participagdo no Processo Seletivo Simplificado correréo por conta dos candidatos, que ndo terdo direito a
alojamento, alimentag&o, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

5 O Processo Seletivo Simplificado terd validade por um periodo de 1 (um) ano a partir da publicacdo da Homologacéo do
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Universidade Estadual de Goias.

CAPITULO Il - DO CARGO, DAS FUNGCOES E DAS VAGAS
6 O cargo, a fungdo, os requisitos, a descricdo sumaria das atividades, as vagas, a lotacdo, a remuneracéo e a carga horéaria da
jornada de trabalho estdo descritos no Anexo 02 deste Edital.

7 O Regime juridico deste PSS sera o Contrato Temporario por periodo de 01 (um) ano, podendo ser extinto nos termos do
Art. 11 da Lei Estadual n. 13.664/2000.

CAPITULO 111 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

8 Fica reservado as pessoas portadoras de deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, nos termos da Lei 7.853/89
e Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n. 5.296, de 02 de dezembro de 2004, conforme
descrito no Anexo 02.

CAPITULO IV - DA INSCRICAO

9 As inscricdes deverdo ser feitas pelo proprio candidato ou por procuragdo simples, com firma reconhecida em cartdrio, por
meio do preenchimento do Formulario de Inscri¢do (Anexo 08), do curriculo Lattes (Modelo CNPq) http://lattes.cnpg.br e
das cdpias dos documentos indicados neste capitulo, no periodo e local previstos no cronograma (Anexo 03) deste Edital.

10 O procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando uma fotocopia da mesma, juntamente
com a procuragdo.

11 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de cadastro de pessoa fisica (CPF) do candidato e a entrega de clpia
dos seguintes documentos:

11.1 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
11.2 Carteira de Identidade;
11.3 Documentacdo que comprove preencher os requisitos, conforme item 6 deste Edital.

11.3.1 Excepcionalmente e mediante justificativa do diretor da UnU, podera ser aceito para o exercicio do magistério superior,
docente graduado na area (sem titulo de especialista, mestre ou doutor) desde que o docente esteja matriculado em curso
de pds-graduagdo stricto sensu ou especializacdo académica, conforme Resolugdo CEE Pleno n°02 de julho de 2006,
publicada no DOE de 12/06/2007.

11.3.2 Somente serdo aceitas inscri¢cdes de portadores de, no minimo, diploma de curso de graduagdo de duracdo plena ou de
pos-graduacao que inclua, no todo ou em parte, a area de estudos objeto da selecéo, além dos requisitos acima previstos.

11.4 Certificados e documentos profissionais pertinentes a avaliagao curricular.
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11.5 Declaracdo (Anexo 10) de ndo ter sido contratado pelo Estado de Goias por periodo igual ou superior a 01 (um) ano,
nos termos da Lei Estadual n® 13.664/00, observada as excecdes previstas na Lei 16.891/2010.

11.6 Declaracdo (Anexo 10) de ndo cumulacdo de cargo publico, observada as exce¢des previstas no Art. 37 da Constituicéo
Federal.

11.7 Curriculo Lattes (modelo CNPq).

12 As cépias dos documentos comprobatorios deverdo ser autenticadas em cartério ou no ato da inscri¢do por um servidor
indicado pela CEPSS.

12.1 Quando ndo autenticadas em cartério, os documentos originais deverdo ser apresentados para conferéncia.

13 Néo havera taxa de inscricdo para este Processo Seletivo Simplificado.

14 E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivacio da inscricéo.

15 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

16 Na&o serdo aceitas inscri¢Bes por fax, correspondéncia eletrénica ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Edital.
17 Uma vez efetivada a inscri¢do, ndo serd permitida qualquer alteracao.

18 As informacdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante legal,
dispondo a CEPSS do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher o formulario de
inscri¢do de forma completa, correta e legivel ou que forneceram dados inveridicos.

19 Né&o serd aceita a inscri¢do que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
20 E vedada a efetivacdo de mais de uma inscrigdo em nome do mesmo candidato.
20.1 Caso se verifique mais de uma inscrigdo, sera considerada apenas a mais recente.

20.2 Caso ambas as inscri¢cdes tenham sido feitas no mesmo dia, considerar-se-a& como mais recente aquela, cujo cadastro de
inscri¢do for mais atual na CEPSS.

21 No ato da inscrigdo o candidato deverd informar sua area de formagdo académica e outros dados pessoais solicitados no
formulério de inscricéo.

22 A concorréncia e o resultado dos pedidos de inscricio serdo publicados via internet, no site
http://www.ueg.br/conteudo/647, na data prevista no cronograma deste Edital (Anexo 03).

23 Alinscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e a aceitacdo das condic¢des estabelecidas neste
Edital.

SEGAO | - PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
24 Para fazer sua inscricdo, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico http://www.ueg.br/conteudo/647 no periodo de
inscricdo, definido no cronograma (Anexo 03) deste Edital para:

24.1 Ler o Edital de Abertura;

24.2 Imprimir e preencher o formulério de inscri¢&o;
25 O cadastro de inscrigdo encerrar-se-a na hora e no dia previsto no cronograma (Anexo 03) deste Edital.

26 O candidato recebera a autenticacdo do comprovante de sua inscricdo no ato da entrega do curriculo e do formulario de
inscri¢do e demais documentos a CEPSS.

27 Nao serd permitida a entrega de documentos ap6s o periodo de inscricdo (Anexo 03).

28 As informagoes do curriculo lattes, http://lattes.cnpg.br, deverdo estar devidamente comprovadas no momento da
inscricao.

29 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e, se solicitado, apresentado nos locais de
realizacdo do PSS.

30 O candidato devera declarar na solicitacdo de inscri¢cdo que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, entregar por ocasido
da contratacéo, outros documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo.

31 InformagBes complementares sobre o0s procedimentos de inscricdo estardo  disponiveis no  site
http://www.ueg.br/conteudo/647.
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32 O candidato devera conferir via internet, no site http://www.ueg.br/conteudo/647, a partir da data prevista no cronograma

(Anexo 03) deste Edital, a confirmac&o da respectiva inscri¢ao.

CAPITULO V - DADOCUMENTAGCAO PARA REALIZACAO DAS AVALIACOES

33 Serdo considerados documentos de identificacdo para realizacdo das avaliacdes, os documentos oficiais e originais de
identidade, expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar, carteiras
expedidas por ordens ou conselhos profissionais regulamentados na forma da lei, passaportes e carteiras de trabalho e
previdéncia social — CTPS, que contenham impresso e expresso, no mesmo documento, foto e impresséo digital.

CAPITULO VI - DAS AVALIACOES
34 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante avaliagdo curricular (avaliagdo de titulos e experiéncia
profissional) de carater exclusivamente classificatdrio e avaliacdo pratica de carater eliminatorio.

35 As avaliacdes Praticas (Didéatica) serdo realizadas nos locais, data e horario indicados no cronograma (Anexo 03) deste
Edital, mediante orientacdes contidas no Anexo 04.

36 A confirmacdo dos locais de realizacdo das avaliagbes serdo divulgados via internet, no  site,
http://www.ueg.br/conteudo/647, na data prevista no cronograma (Anexo 03) deste Edital.

SECAO | - DAAVALIACAO CURRICULAR

37 A avaliagdo curricular (Da prova de Titulos) dar-se-& mediante a somatoria dos pontos obtidos na andlise conjunta da
Formacdo Académica e Experiéncia Profissional, conforme Anexo 05, 0s quais deverdo constar no curriculo de forma
detalhada:

37.1 Formacdo escolar ou académica, devidamente comprovada, com identificacdo dos certificados e da carga horaria dos
cursos;

37.2 Experiéncia profissional, devidamente comprovada.

38 Serdo considerados os critérios descritos no Anexo 05 para pontuacdo da formacdo escolar/académica e experiéncia
profissional na rea de atuagéo.

39 Para receber a pontuacéo relativa a experiéncia profissional (Anexo 05) o candidato devera apresentar uma das seguintes
opcoes:

39.1 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas da foto, verso e as que comprovem a experiéncia
profissional no cargo/funcéo a qual concorre;

39.2 Declaragdo/certiddo de tempo de servico, no caso de servidor publico, em papel timbrado e com o CNPJ, que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a fungdo, com a descri¢do das atividades desenvolvidas;

39.3 Atestado ou declaracdo, no caso de profissional autbnomo, informando o periodo e a espécie do servigo realizado,
assinada pelo préprio profissional, acompanhada da copia dos comprovantes de pagamento da previdéncia social ou, de
pagamento de ISS ou da guia de pagamento autbnomo (RPA).

40 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.
41 Os cursos deverdo ser preenchidos no campo especifico com informagéo da carga horéria.
42 Caso a documentacdo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, os pontos ndo serdo apurados.

43 A pontuacdo final dos candidatos consistira no somatdrio de pontos alcangados no Anexo 05.

SECAO | - DAAVALIACAO PRATICA (DA PROVA DIDATICA)

44 As orientagdes da Avaliagdo Pratica de conhecimento Especifico estdo disponiveis no Anexo 04.

CAPITULO VII - DAAVALIACAO MULTIPROFISSIONAL

45 Aavaliacdo multiprofissional, caso seja necessaria, constara de edital complementar-especifico, conforme previsto no item
08 deste Edital.
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CAPITULO VIII - DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
46 A nota da prova de titulos resultara da soma de titulos apresentados pelos candidatos e analisados pela banca
examinadora. A nota tera duas casas decimais, sem aproximacdo matematica;

47  Anota Final (NF): serd a média das duas notas;

48 Em caso de empate na nota final de classificacdo serdo adotados sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:
48.1 maior idade (Lei 10.741 de 1°/10/2003);

48.2 maior titulagdo académica;

48.3 maior nota na prova didatica;

48.4 Obtiver maior pontuacdo na avaliacdo curricular;

48.5 Obtiver maior pontuacéo na experiéncia profissional.

49 Os candidatos classificados, excedentes ao limite de vagas, compordo um cadastro de reserva Unico por Unidade
Universitaria que podera ser utilizado a medida que forem surgindo novas vagas, dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

CAPITULO IX - DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO
50 Terdo suas avaliagdes anuladas e serdo automaticamente eliminados do Processo Seletivo Simplificado os candidatos que,
durante a realizac¢do das avaliacGes:

50.1 usarem ou tentarem usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacéo;

50.2 perturbarem de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
51  Estardo eliminados ainda, os candidatos que:

51.1 enquadrarem-se em outras situacdes previstas neste Edital;

51.2 ndo atenderem & convocagao, no prazo estipulado;

51.3 ndo aceitarem as condicOes estabelecidas para a contratacéo e o exercicio das funcdes;

51.4 recusarem a contratag&o.

CAPITULO X - DOS RECURSOS
52 Os recursos poderdo ser interpostos, mediante o preenchimento de formulario especifico, Anexo 11, que deverdo ser
entregues no local, dia e hordrios definidos no cronograma Anexo 03 deste Edital.

53 A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de edital a ser publicado via internet, no site
WWW.Ueq.br/pss na data prevista no cronograma (Anexo 03) deste Edital.

54 N&o sera aceito recurso por via postal, fax ou correio eletrénico, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.

55 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso.

CAPITULO XI - DO RESULTADO FINAL, HOMOLOGACAO E CONTRATACAO

56 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado ser& publicado em Lista Especifica em ordem decrescente (inscrigéo,
nome, pontuacgdo, classificacdo), via internet, no site http://www.ueg.br/conteudo/647, na data prevista no cronograma
(Anexo 03) deste Edital.

57 O resultado do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Presidente da Comissdo Especial para realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado da UnU ap6s publicacdo do Resultado Final em conformidade com este Edital.

58 Os candidatos serdo contratados, segundo a necessidade da Universidade Estadual de Goias, a partir da homologacao,
obedecendo ao quantitativo de vagas, Anexo 02, conforme data e horério previstos no cronograma (Anexo 03) deste
Edital.

59 Os candidatos convocados apresentar-se-ao0 para contratagdo as suas expensas.

60 Os candidatos que ndo comparecerem para contratagdo no prazo estabelecido na convocacdo, ou firmarem desisténcia,
perderao o direito a vaga, convocando-se 0 proximo na lista de classificados.
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CAPITULO XII - DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
61 A convocacdo para contratacdo obedecera rigorosamente a ordem da Lista de classificacdo dos candidatos no Processo
Seletivo Simplificado.

62 A convocacdo para contratacdo ocorrera por meio de publicacdo no site da UEG, http://www.ueg.br/conteudo/647.

63 O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital serd contratado, se atendidas todas as
exigéncias a sequir:

63.1 Ter sido classificado e convocado no Processo Seletivo Simplificado;

63.2 Nao ter sido contratado por periodo igual ou superior a 01 (um) ano, nos termos da Lei Estadual n°. 13.664/00, exceto
na ocorréncia das seguintes situagdes: o pacto ndo houver atingido o limite temporal de um ano, hipétese em que o
somatério dos prazos ndo podera exceder o referido limite, ou se houver transcorrido no minimo 02 (dois) anos entre a
extincdo do contrato temporario e a celebracdo de um novo ajuste, sempre mediante novo processo seletivo simplificado;

63.3 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, e no caso de nacionalidade portuguesa estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos nos termos do art. 12 § 1° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

63.4 Estar em gozo dos direitos politicos;

63.5 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

63.6  Estar quites com as obrigacGes do servigo militar, no caso de candidatos do sexo masculino;

63.7 Ter idade minima de 18 anos na data da contrata¢&o;

63.8 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des inerentes ao cargo e a fungéo;

63.9 Nao estar aposentado do servigo publico, salvo o disposto na exce¢do do art. 37, § 10 da Constituicdo Federal;
63.10 Na&o ser ocupante de cargo publico que ndo admita acumulagdo nos termos da Constituicdo Federal,

63.11 Possuir o nivel de escolaridade e a formacéao exigida para o exercicio do cargo e funcéo;

63.12 Comprovar ao tempo da contratacdo os requisitos exigidos para o cargo e para a fungéo.

64  Apresentar ainda a época da contratacdo cdpias simples, acompanhadas do original, da seguinte documentacéo:

64.1 Carteira de identidade civil (RG);

64.2 Cadastro de pessoa fisica (CPF);

64.3 Certiddo de Nascimento (solteiro) ou de Casamento (casado);

64.4 Titulo de eleitor e comprovante da Ultima votacdo ou Certiddo de Quitacédo Eleitoral;

64.5 Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

64.6 Diploma ou Certificado de Concluséo de Escolaridade para o cargo, devidamente registrado por instituicdo competente;

64.7 Certiddo Negativa Federal, Estadual (Criminal e Civel), e Municipal;

64.8 Comprovante de PIS/PASEP;

64.9 Comprovante de Endereco;

64.10 Numero da conta e agéncia da Caixa Econdmica Federal;

64.11 Declaracdo informando que ndo exerce outra fungdo publica, no caso das excegles constitucionais, descrever o local e
carga horaria semanal e mensal;

64.12 Ficha cadastral devidamente preenchida pelo candidato selecionado;

64.13 Curriculo Lattes;

64.14 Outros documentos e exames que forem solicitados;

64.15 Assinatura em trés vias de contrato.

65 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados ou da documentagdo solicitada impedira a
contratacdo do candidato.

CAPITULO XII1 - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

66 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo Simplificado, contidas nas instrucGes
aos candidatos, neste e em outros Editais e em outros meios que vierem a ser publicados, sem direito algum a
compensagdo decorrente da anulacdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da eliminacdo no Processo Seletivo
Simplificado ou, ainda, do seu ndo-aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos prazos
fixados.

67 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito de contratagdo, mas a expectativa de
direito, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes, da ordem de
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classificacdo, do prazo de validade e das necessidades da Universidade Estadual de Goias.

A contratacdo ndo gerard expectativa de direito a nomeacdo em carater efetivo para o preenchimento de vaga no quadro
funcional permanente da UEG.

Enquanto estiver participando do Processo Seletivo Simplificado, os candidatos deverdo manter atualizados o seu endereco
e 0s contatos telefénico e por e-mail junto a CEPSS.

Apo6s o resultado final, caso tenham sido aprovados, os candidatos deverdo manter o respectivo endereco atualizado
perante a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas da UEG.

O contratado que desejar encerrar o contrato antes do termo do encerramento de sua vigéncia devera solicitar por escrito a
Direcdo da Unidade Universitaria com antecedéncia minima de 30 dias.

A inexatiddo de informacGes, declaracBes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos da inscrigdo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

Né&o serdo fornecidas cépias de documentos, atestados, certificados ou certiddes relativas ao PSS.

Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no Processo Seletivo Simplificado, constatada antes, durante ou
depois de sua realizagdo, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislagdo pertinente, estando
a pessoa sujeita as penalidades previstas na respectiva legislacéo.

Sempre que necessario, a CEPSS divulgard normas complementares sobre o Processo Seletivo Simplificado, via internet,
no site http://www.ueg.br/conteudo/647.

Todas as publicagdes necessarias durante a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas pela CEPSS, em
Editais especificos a serem divulgados via internet, no site http://www.ueg.br/conteudo/647, e/ou no Diario Oficial do
Estado de Goias, conforme cronograma.

A Legislacdo com entrada em vigor apds a publicagdo deste Edital ndo sera objeto de avaliacéo.
Né&o serdo devolvidos os documentos apresentados para a selecéo.

Os casos omissos neste Edital, referentes ao Processo Seletivo Simplificado, serdo resolvidos pela CEPSS ou pela Pré-
Reitoria de Planejamento, Gestdo e Finangas ou pela Prd-Reitoria de Graduacdo da UEG, de acordo com as suas
atribuicdes.

InformagBes complementares poderdo ser obtidas no endereco eletrénico da CEPSS no @ site
http://www.ueg.br/conteudo/647, pelo email cepss-adm-sup@ueg.br e pelo telefone/fax: (62) 3328-1174.

Unidade Universitaria de Goiania - ESEFFEGO, aos 09 dias do més de outubro do ano de 2013.

ALINE CRISTIANE MONTEIRO DE ALMEIDA

Presidente da Comissé@o Especial para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
da Unidade Universitaria de Goiania - ESEFFEGO
Universidade Estadual de Goias
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ANEXO 02 — DAS INFORMACOES GERAIS

Unidade Universitaria de Goiania - ESEFFEGO

Endereco: Avenida Anhanguera n° 3.228 Setor Vila Nova. CEP: 74.643-010

Comissdo nomeada pela Portaria 001/2013 SEGPLAN / UEG de 03/02/2013.

Edital n.: 06/2013

2.1 - DO CARGO E DAS VAGAS

Grande éarea de Numero de Lo Carga Requisito
Cargo . Curso Disciplina(s) o e
conhecimento vagas horéria minimo

Anatomia Humana |
(Miologia e
Fisioterapia Fisioterapia 01 Osteologia),
Cinesioterapia l e Il -
Reeducagdo Funcional

14h
semanais

Docente de

Ensino Superior Especialista

*Conforme Resolugdo CsU n°024/2013, caso o professor exer¢a carga horéria em disciplinas ou atividades de orientagdo de
estagio que igualem ou superem 06 (seis) horas semanais, 0 mesmo fard jus a uma carga horaria de planejamento de 04
(quatro) horas semanais que sera somada a carga horéria total exercida.

2.2 - DAREMUNERAGCAO

Graduado R$ 12,14 por hora/aula
Docentes do | Eqpecialista R$ 15,87 por hora/aula
Quadro
Temporario | Mestre R$ 18,36 por hora/aula
Doutor R$ 21,95 por hora/aula
Observacoes:

1) A comprovacao da titularidade a que alude o item anterior far-se-4 com a apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Diploma de Graduacéo, devidamente registrado;

b) Certificado de concluséo de curso de Especializacdo em conformidade com a Resolu¢cdo CNE/CES no 1/2001. O certificado
de conclusdo do curso de especializacdo podera ser substituido por declaragdo atualizada emitida pela Instituigdo responsavel
pelo curso (com data inferior a seis meses), constando o historico escolar e o corpo docente com a respectiva titulacéo;

c¢) Diploma do curso de Mestrado e/ou Doutorado. (Cépia de Diploma emitido por instituicdo brasileira com comprovado
reconhecimento ou Titulos obtidos no exterior convalidados no Brasil ou Declaragédo de Conclusdo de Curso constando que o
académico/estudante cumpriu todas as exigéncias junto a Instituicdo/Programa de POs-Graduacao Strictu Sensu, aguardando
apenas pela expedi¢éo do diploma de mestrado ou doutorado).

1. Os titulos académicos obtidos no exterior somente serdo aceitos se convalidados, reconhecidos ou revalidados, junto ao
Ministério da Educacdo ou instituicdo de ensino superior oficial e acompanhados de tradugdo publica juramentada. Outros
documentos obtidos no exterior, apresentados para efeito de pontuagdo na prova de titulos, deverdo ser acompanhados de
traducdo publica juramentada.

2. O cadastro de reserva serd formado pelos candidatos aprovados e classificados excedentes ao nimero de vagas.
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ANEXO 03 - DO CRONOGRAMA

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Internet site:

09/10/2013 | Atéas17h Publicagio do Edital de Abertura | MLR-//www.ueg.briconteudo/647_selecao_de_pessoal
?aplicativo=consulta_pss&funcao=departamento&va
riavel=10
Sala da Coordenacdo do Curso de Fisioterapia da

10 a 17/10/2013 8h as 12h Periodo de inscricdo e entrega da  |Unidade Universitaria de Goidnia — ESEFFEGO.
13has 16h | documentacdo e curriculo comprovado | Endereco: Avenida Anhanguera n°® 3.228 Setor Vila
Nova, ao lado do IEG. CEP: 74.643-010
Link para acesso:
18/10/2013 8h as 12h Publicacdo das inscri¢des indeferidas e http:_//W\_/vw._ueq.br/conteudo/647 s_elecao de_pessoal
canceladas ?aplicativo=consulta_pss&funcao=departamento&va
riavel=10
Internosicio de recursos sobre as Sala da Comissdo Especial de Processo Seletivo
18/10/2013 13h as 15h pinscgri Ses indeferidas Simplificado da Unidade Universitaria de Goiania -
¢ ESEFFEGO
Link para acesso:
18/10/2013 16h as 17h Publlcagao_de recursos interpostos http:_//W\_/vw._ueq.br/conteudo/647 s_elecao de pessoal
sobre as inscri¢Bes indeferidas ?aplicativo=consulta pss&funcao=departamento&va
riavel=10
Avaliacio Curricular e Sala da Comissdo Especial de Processo Seletivo

21/10/2013 14has 17h Prgva Didatica Simplificado da Unidade Universitaria de Goiania —
ESEFFEGO
Link para acesso:

22/10/2013 14has 17h Publicacéo do resultado preliminar http:_// W\_/vw._ueq.br/conteudo/ 647 s_elecao de_pessoal
?aplicativo=consulta_pss&funcao=departamento&va
riavel=10

Internosicio de recursos sobre o Sala da Comissdo Especial de Processo Seletivo

23/10/2013 8h as 10h presﬁltado reliminar Simplificado da Unidade Universitaria de Goiania —

P ESEFFEGO
Publicacdo da deciséo de recursos
23/10/2013 10h as 14h interpostos sobre o resultado
preliminar Link para acesso:
http://www.ueg.br/conteudo/647 selecao_de_pessoal
23/10/2013 15has 17h Publicacéo do resultado final ?aplicativo=consulta_pss&funcao=departamento&va
- - riavel=10
23/10/2013 15h as 17h Homologaga~o do resultado f|r~1al e
Convocagéo para contratacéo
8has 12h x . Departamento de Recursos Humanos da Unidade
29/10/2013 13h as 16h Contratacdo dos candidatos aprovados Universitaria de Goiania — ESEFFEGO.
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ANEXO 04 - DAPROVADIDATICA

3. Os pontos da prova didatica serdo constituidos de acordo com o rol de disciplinas escolhidas pelo candidato no ato da
inscricao.
4. No momento da prova didatica o candidato devera entregar a documentacao para a avaliacdo de titulos.
5. O ndo comparecimento no horario designado para a realizacdo da Prova Didatica implicara em desclassificacdo
automatica do candidato.
6. Os contelidos Programaticos da prova didatica deverédo ser disponibilizados de acordo com a area e/ou rol de disciplinas
escolhidas pelo candidato no ato da inscrig&o.
7. Nao sera disponibilizado tempo adicional para a instalagédo dos aparelhos didaticos a serem utilizados pelo candidato.
8. Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.
9. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato, o ndo cumprimento deste procedimento implicara na
eliminacéo do candidato que assistir.
10. Os membros de cada Banca Examinadora serdo nomeados pela Unidade Universitéaria.
11. A prova didatica compreendera uma fase expositiva, com dura¢do minima de 20 (vinte) minutos e maxima de 30 (trinta)
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, com duragdo maxima de 15 (quinze) minutos.
12. O candidato deverd entregar 0 seu plano de aula a Banca Examinadora quando da apresentacdo de sua prova didatica, o
ndo cumprimento deste procedimento implicara na eliminagdo do candidato.
13. Durante a parte expositiva, o candidato ndo poderé ser interrompido sob qualquer forma ou pretexto.
14. Apontuacdo da prova didatica sera constituida conforme critérios definidos abaixo, neste anexo.
15. Aavaliacdo das provas de cada candidato sera feita mediante a atribuicdo de notas para a prova didatica e para a prova de
titulos.
16. A nota da prova didatica seréd a nota atribuida individualmente pelos integrantes da Banca Examinadora no valor de 0 a 10
com duas casas decimais, sem aproximagdo matematica.
17. Todos os candidatos com pontuagdo inferior a 60% do valor da prova didatica serdo eliminados ndo passando a prova de
titulos.
4.1 - AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
5 PONTUACAO
ASPECTOS DE OBSERVACAO
OMISSO | PARCIAL | SATISFATORIO | TOTAL
Obtido
01 | Determinacédo dos objetivos da aula 0 0,25 0,5
02 | Listagem do conteido programético 0 0,25 0,5
03 | Indicacdo dos procedimentos didaticos 0 0,25 0,5
04 | Indicaco dos recursos auxiliares 0 0,25 0,5
05 | Apresentacdo dos recursos de avaliagdo 0 0,25 0,5
06 | Bibliografia 0 0,25 0,5
| - PLANEJAMENTO: SUB-TOTAL: 0 1,50 3,0
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07 | Comunicacéo dos objetivos — quanto ao contedido 0 0,25 0,5
08 zﬁ;ninio do contelido — quanto a apresentacdo da 0 0.5 10
09 | Adequacdo aos objetivos 0 0,25 0,5
10 | Relevancia dos itens selecionados 0 0,5 1,0
11 | Organizagéo sequencial 0 0,25 0,5
12 | Atualidade das informacdes 0 0,5 1,0
13 | Clareza e objetividade 0 0,25 0,5
14 | llustragdo com exemplos 0 0,25 05
15 | Uso adequado dos recursos auxiliares 0 0,25 0,5
16 | Conclusdo: reviséo, aplicagdes, etc. 0 0,25 05
17 | Adequagdo a duracdo prevista 0 0,25 0,5
11 - DESENVOLVIMENTO: SUB-TOTAL 0 3,5 7,0
RESULTADO
| - PLANEJAMENTO: SUB-TOTAL - 0 1,50 3,0
11 - DESENVOLVIMENTO: SUB-TOTAL 0 3,5 7,0
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 0 5 10
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I —-ATIVIDADES DE ENSINO
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1.1-ENSINO

Considera-se apenas 0S PONTOS

Gltimos cinco anos

Quantidade

Total de pontos

Magistério no ensino médioou |2 pontos por ano efetivamente lecionado ou
fundamental proporcionalmente a fracdo por ano

Disciplina  ministrada no|[0,5 ponto para cada 32 horas de aula efetivamente
magistério superior ministradas, limitado a um total de 30 pontos

I. 2 - ENSINO: ORIENTACAO
Considera-se apenas 0s Ultimos cinco anos

(**) A atividade de co-orientagcdo sera pontuada com a metade dos pontos Pontos
estabelecidos neste item.
1 | Aluno orientado em tese de doutorado defendida e aprovada (**) 25
2 | Aluno orientado em dissertacdo de mestrado defendida e aprovada (** ) 18
3 | Aluno orientado em monografias de especializagéo aprovada 5
4 | Orientacdo em trabalho de conclus&o de curso (por projeto) 3
5 Aluno bolsista orientado em iniciacdo cientifica dentro de programa 3
institucional
6 Orientacdo por projeto de extensdo/cultura, dentro de programa 3
institucional
7 | Aluno orientado em monitoria, dentro de programa institucional 1
I.3— OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS
(Considera-se apenas os Ultimos cinco anos)
1 | Membro de banca de defesa de tese de doutorado 4
2 | Membro de banca de concurso para docentes efetivos 4
3 | Premiagdo ou laurea relacionada a &rea académica 3
4 | Membro de banca de defesa de dissertacdo de mestrado 3
5 | Membro de banca de qualificacdo de doutorado 2
6 Cursos, palestras ou treinamento ndo curricular ministrados para docentes, 1
funcionérios ou alunos
7 | Membro de banca de monografia, trabalho de conclusdo de curso 1
8 | Membro de banca de qualificacdo de mestrado 1
- PRODUCAO INTELECTUAL
I1. 1 - PRODUCAO BIBLIOGRAFICA P
. i . ontos
(*) Considera-se apenas os ultimos cinco anos
1 | Tese de doutorado defendida e aprovada 40
2 | Livro publicado em editora com corpo editorial 25
3 | Dissertacdo de mestrado defendida e aprovada 22
4 | Resumo publicado em anais de congresso cientifico (*) 2
5 | Artigo em periddico especializado com corpo editorial (*) 15
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6 | Livro traduzido e publicado em editora com corpo editorial 15
7 | Capitulo de livro publicado em editora com corpo editorial 12
8 | Organizacdo de livro (coletanea), publicado em editora com corpo editorial 12
9 | Trabalho premiado em evento nacional ou internacional 8
10 | Monografia de especializa¢do defendida e aprovada 7
11 | Manual, catalogo ou boletim, com ficha catalogréafica (organizador/redator) 5
12 | Resumo ou resenha em periédico especializado com corpo editorial (*) 5
13 | Trabalho completo publicado em anais de congresso cientifico (*) 5
14 | Apresentagdo oral de trabalho em anais do congresso cientifico (*) 3
15 | Apresentacéo de trabalho no formato painel em congresso cientifico (*) 1
16 | Artigo de opinido (limitado a 10 pontos) (*) 1
17 | Artigos de divulgacdo cientifica, tecnoldgica e artistica (*) 1
1.2 - PRODUC}AO TECI\’II(_ZA OL_J TECNOLOGICA Pontos
(*) Considera-se apenas os ultimos cinco anos
1 Produto ou processo de desenvolvimento ou geracdo de trabalho com 29
patente
2 Producéo de s_oftyvare com divulgacdo em anais de congresso ou periédicos 15
com corpo editorial
3 | Editoria de livro com corpo editorial 10
4 | Editoria de periddico especializado com corpo editorial (por volume) 10
5 | Editoria de anais de eventos cientificos, maximo de dois eventos por ano 5
6 | Promocdo ou producgdo de eventos artisticos e esportivos 5
7 Parecier_es técnicos emitidos em consul_to_rias Pficializadas por convites, 3
convénios, contratos ou portarias da administragdo e consultoria ad hoc
8 | Trabalho de editoria em comunicagéo (por ano) 3
9 | Criagéo, producdo ou edicdo de sitios para internet 1
111 - ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO
I11. 1 -ATIVIDADES EM PROJETOS DE PESQUISA
(*) Considera-se apenas o0s ultimos cinco anos Pontos
(**) Pontua-se também como participante
1 | Coordenador de projeto de pesquisa com financiamento (**) 4
2 | Participante de projeto de pesquisa com financiamento 4
3 | Coordenador de projeto de pesquisa sem financiamento (**) 2
4 | Participante de projeto de pesquisa sem financiamento 2
111. 2 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (*) Pontos
1 | Curso de extensdo ministrado com 40 ou mais horas 4
2 P_ales'tr.ante, Conferencistla ou participante em mesa redonda em evento 3
cientifico, cultural ou artistico
3 | Coordenador de projeto de extensdo e cultura (**) 2
4 | Curso de extensdo ministrado com menos de 40 horas 2
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5 | Outras atividades de extensdo, cultura e esportes diferentes das anteriores 2
6 | Participante de projeto de extensdo/cultura 2
IV - ATIVIDADES DE QUALIFICACAO
IV. 1 — PROGRAMA DE QUALIFICACAO - (*) Considera-se apenas 0s Pontos
Gltimos cinco anos; (**) Pontua-se por semestre
1 | Participacdo em estagio de pés-doutorado (maximo de 8 pontos) 4 (**)
2 Candidato regularmente matriculado em programa de doutorado (maximo 2 (*%)
de 12 pontos)
3 Candidato regularmente matriculado em programas de mestrado (maximo 1.(*%)
de 4 pontos)
4 Curso de aperfeicoamento realizado com carga horaria superior a 40 horas 1
(*)
5 | Participagdo em congressos, seminarios, encontros, jornadas, etc (*) 1
6 | Conclusdo de Curso de Pds-doutorado (exclui o item 1 desta tabela) 8
V —ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO
V.1 -ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTA(;AO
(*) Considera-se apenas os ultimos cinco anos
(**) As atividades com carga horéria inferior a 430 horas serdo pontuadas| Pontos
proporcionalmente as horas efetivamente realizadas com a correspondéncia de 02
para 430 horas
Atividades académicas e administrativas designadas por portarias do Reitor,
1 | Pro-reitor, Diretor de Unidade Académica ou cargos equivalentes com carga | 2 (**)
horaria >= 430 horas
5 Representante em entidade cientifica, artistica e cultural com carga horéria 2 (+%)
igual ou superior a 430 horas
3 Representante em comissdo de 6rgdo governamental, com carga horéria 2 (+%)
igual ou superior a 430 horas
V.2 - ATIVIDADES DE GESTAO UNIVERSITARIA (**) Pontos
(*) Considera-se apenas 0s Ultimos cinco anos por ano
(**) excluidas as atividades do item V.1 *)
1 | Reitor 14
2 | Vice-Reitor ou Pré-Reitor 10
3 | Diretor de Unidade Universitaria ou érgao equivalente 8
4 | Coordenador de Programa de P6s-Graduagdo stricto sensu 6
5 | Coordenador de Curso de Graduagéo 5
6 | Vice-Diretor de Unidade Universitaria ou 6rgdo equivalente 4
7 | Assessor Direto da Reitoria 3
8 | Coordenador Vinculado a Reitoria ou as Pro-Reitorias 3

Total de pontos do candidato
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ANEXO 06 — DO RESULTADO FINAL

A Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado da Unidade Universitaria de Goiania — ESEFFEGO
publica 0 RESULTADO FINAL do Edital de Abertura n. 06/2013 para Contratacdo Temporaria de Docente de Ensino Superior

mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital e resultados abaixo:

Cargo: Docente de Ensino Superior Curso: Fisioterapia

] o o Pontuagdo
Candidato (a) / n° de inscrigéo Disciplinas / Curso Resultado
PD* PT** TOTAL

ARl A

Legenda:
*Prova Didatica;
** Prova de Titulos.

Unidade Universitaria de Goiania - ESEFFEGO, em de de 2013.

Presidente da Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado
da Unidade Universitaria de Goiania - ESEFFEGO
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ANEXO 07 - DO ATO DE HOMOLOGAGAO

Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Docente
de Ensino Superior realizado pela Unidade Universitaria de
Goiania — ESEFFEGO.

A Presidente da Comissdo Especial para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado da Unidade Universitaria

acima mencionada, no uso de suas atribuicGes legais, homologa:

Art. 1° — O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Docente de Ensino Superior, concernente ao
Edital 06/2013, & vista do relatério apresentado pela Comissdo Especial para o Processo Seletivo Simplificado desta Unidade
Universitaria para preenchimento de cargos vagos do quadro temporario desta Unidade Universitaria, consagrando-se como

exatos e definitivos o Resultado Final em anexo.

Art. 2° - O Processo Seletivo Simplificado tera validade pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por

igual periodo, para atender ao interesse publico da administrag&o.

Art. 3° — O presente ato entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Sala da Comissao Especial para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado da Unidade Universitaria de Goiania -
ESEFFEGO, em de de 2013.

Presidente da Comisséo Especial para realizaco de
Processo Seletivo Simplificado da UnU Goiania - ESEFFEGO
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ANEXO 08 - FORMULARIO DE INSCRICAO
Inscricdo n. /2013
Edital n. 06/2013
IDENTIFICACAO

DADOS PESSOAIS CPF n.

Nome completo do candidato:

Nome do pai:

Nome da mée:

Nacionalidade: Naturalidade: UF:
Estado civil: Data de nascimento: / /

Identidade n.: Orgao expedidor: Data de expedigdo:_ /[
Titulo Eleitoral n.: Zona: Secéo: UF:

Carteira Nacional de Habilitagdo n.:

Categoria: Validade:

Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo n.:

Orgéo expedidor:
PIS/PASEP:
Banco : Agéncia; Conta Corrente:
Telefones fixos com DDD: (__) - () - () -
Telefones celulares com DDD: () - () - v () -

Contas de email:

Endereco residencial completo atual: n.
Bairro: Cidade: UF: CEP:

Eu, acima especificado, venho requerer a Universidade Estadual de Goids, minha inscricdo no Processo Seletivo

Simplificado, para a vaga de Docente de Ensino Superior no curso de Fisioterapia.

Declaro verdadeira as informacGes acima e conhego e estou de acordo com todas as exigéncias e condicGes estabelecidas no
edital.

Goiania - GO, aos de de 2013.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 09 - COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Inscricéo n. /2013
Edital n. 06/2013

Nome do candidato:

RG:

CPF:

Cargo / Fungdo pleiteada: () Docente de Ensino Superior

Declaro verdadeiras as informagfes acima e conheco e estou de acordo com todas as exigéncias e condigdes estabelecidas

neste Edital.

Goiania — GO, aos de de 2013.

Assinatura do candidato

Carimbo ou Assinatura do Responsavel pela inscricao
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Secretaria de Estado de Gest&o e Planejamento
Universidade Estadual de Goiés
Processo Seletivo Simplificado - Docente

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

ANEXO 10 - DECLARAGAO

Inscricdo n. /2013
Edital n. 06/2013
Cargo:
Funcéo:
Candidato:

Documento de Identidade:

Declaro para os devidos fins de inscri¢do junto ao Processo Seletivo Simplificado para o cargo/fungéo, acima especificados,
que:

DECLARACAO DO CANDIDATO

Goiania-GO, aos de de 2013.

Assinatura do Candidato
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[ ] Edital
[ ]Avaliagdes
[ | Outros

Governo do Estado de Goias
Secretaria de Estado de Gest&o e Planejamento
Universidade Estadual de Goiés
Processo Seletivo Simplificado - Docente

ANEXO 11 - SOLICITAGAO DE RECURSO

Inscricéo n.

[ ] Inscricdo indeferida/deferida
[ ] Resultado Preliminar

/2013
Edital n. 06/2013

Cargo:

Funcéo:

Declarante:

Documento de Identidade:

A Comissdo Multidisciplinar do Processo Seletivo Simplificado para o cargo/fungdo, acima especificado, solicito revisio
correspondente ao processo seletivo supracitado, conforme descrito abaixo:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Obs.: O recurso deveré ser apresentado em folhas separadas para questionamentos diferentes.

Goiania - GO, aos de

de 2013.

Assinatura do Candidato
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= Secretaria de Estado de Gest&o e Planejamento
d Universidade Estadual de Goiés
Processo Seletivo Simplificado - Docente

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

ANEXO 12 - CHECK LIST DOCUMENTAGAO PARA CONTRATACAO

Inscricéo n. /2013
Edital n. 06/2013

[ ] Candidato classificado e convocado no Processo Seletivo Simplificado;

[ ] Candidato ndo ter sido contratado por periodo igual ou superior a 01 (um) ano, nos termos da Lei Estadual n°.
13.664/00, exceto na ocorréncia das seguintes situacdes: o pacto ndo houver atingido o limite temporal de um ano,
hip6tese em que o somatdrio dos prazos nao podera exceder o referido limite, ou se houver transcorrido no minimo 2
(dois) anos entre a extin¢do do contrato temporario e a celebracdo de um novo ajuste, sempre mediante novo processo
seletivo simplificado;

[___] Candidato brasileiro ou portugués, e no caso de nacionalidade portuguesa estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos nos termos do art. 12 § 1° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

[ ] Candidato em gozo dos direitos politicos;

[ ] Candidato em dia com as obrigagdes eleitorais;

[ ] Candidato quites com as obrigagdes do servico militar, no caso de candidatos do sexo masculino;

[ ] Candidato com idade minima de 18 anos na data da contratac&o;

[ ] Candidato com atestado de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes inerentes ao cargo e a fun¢éo;
[___] Candidato Néo aposentado do servico publico, salvo o disposto na excecéo do art. 37, § 10 da Constituicdo Federal;
[ ] Candidato Néao ocupante de cargo publico que ndo admita acumulagdo nos termos da Constituicdo Federal;

[ ] Candidato com o nivel de escolaridade e a formacao exigida para o exercicio do cargo e fung&o;

[ ] Candidato comprova ao tempo da contratacdo os requisitos exigidos para o cargo e para a funcéo.

O Candidato Apresentou 02 copias simples ou acompanhadas do original, da seguinte documentacao:

[___] Carteira de identidade civil (RG);

[ ] Cadastro de pessoa fisica — CPF;

[ ] Certid&o de nascimento (solteiro) ou de casamento (casado);

[___] Titulo de eleitor e comprovante da Gltima votacéo ou certidao de quitagdo eleitoral;

[ ] Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

[ ] Diploma ou certificado de conclusdo de escolaridade para o cargo, devidamente registrado por instituicdo competente;

[ ] Certidao negativa da Fazenda Federal, Estadual (Criminal e Civel) e Municipal;

[ ] Comprovante de PIS/PASEP;

[ 1 Comprovante de endereco;

[ ] Numero da agéncia e conta corrente da Caixa Econdmica e Federal;

[__1 Declaragdo informando que ndo exerce outra fungdo publica, no caso das excegdes constitucionais, descrever o local e
carga horaria semanal e mensal;

[___] Trés vias de contrato devidamente assinadas e rubricadas.

(Local e data) aos de de 2013.

Assinatura do responsavel pela conferéncia dos documentos
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Processo Seletivo Simplificado - Docente

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

ANEXO 13 - CHECK LIST DOCUMENTAGAO DO PROCESSO

[ 1 processo devidamente protocolado

[ 1 memorando de solicitagdo do PSS
[ ] Parecer Administrativo/Financeiro
[ ] Parecer Técnico/Académico (Docente)
[ ] Edital de Abertura do PSS

[ TResultado Final do PSS

[___]Ato de Homologacdo do PSS

Documentacao dos candidatos:

[ ] carteira de identidade civil (RG);

[ ] cadastro de pessoa fisica — CPF;

[ ] certiddo de nascimento (solteiro) ou de casamento (casado);

[ ]titulo de eleitor e comprovante da Gltima votacdo ou certiddo de quitacdo eleitoral;

[ ] certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

[ ]diploma ou certificado de conclusdo de escolaridade para o cargo, devidamente registrado por instituicdo competente;

[ ] certiddo negativa da Fazenda Federal, [ ] Estadual e [ ___] Municipal,

[___] comprovante de PIS/PASEP;

[___] comprovante de endereco;

[___] ndmero da conta e agéncia da Caixa Econdmica Federal.

[ ] declaragdo informando que nédo exerce outra funcdo publica, no caso das excec¢des constitucionais, descrever o local e
carga horaria semanal e mensal;

[___1declaracéo de nao ter sido pelo Estado de Goias, por periodo igual ou superior a um ano, nos termos da Lei Estadual n.
13.664/00, observadas as excecdes previstas na Lei 16.891/2010.

[ ] trés vias de contrato devidamente assinadas e rubricadas.

(Local e data) aos de de 2013.

Assinatura do responsavel pela conferéncia dos documentos

22/21



