= Governo do Estado de Goias
Universidade Estadual de Goias
Processo Seletivo simplificado Docente

T REABERTURA DAS INSCRICOES EDITAL 001/2013
ANEXO 02 - DAS INFORMACOES GERAIS

Unidade Universitaria de:Luziania

[Endereco: Avenida do Trabalhador Gleba B 04 Setor Agroindustrial

Comissdo nomeada pela Portaria 001/2012 SEGPLAN/UEG de 03/02/2012.

Edital n.:001/2012

Processo(s) n.: 201200020007563

2.1 - DO CARGO E DAS VAGAS (Quadro de distribuicido de vagas para o PSS)

*Caso seja necessario acrescet

Cargo Grande area Curso Numero de vagas Disciplina(s) Carga Requisito mini
conhecimento horéria

AEA: Introdug@o a Historia 08h Especialista
Docente de da Africa

Ensino Pedagogia e area afins Pedagogia |1

Superior Conteudos e Processos do

Ensino de Ciéncias

2.2— DA REMUNERACAO

Graduado R$ 11,56 por hora/aula
IDocentes do —
Quadro Especialista RS 15,11 por hora/aula
Temporario Mestre RS 17,49 por hora/aula
P IDoutor RS 20,90 por hora/aula
Observacoes:

1) A comprovagdo da titularidade a que alude o item anterior far-se-4 com a apresentacdo dos seguintes documentos:
a)Diploma de Graduagdo, devidamente registrado;

b)Certificado de conclusdo de curso de Especializagdo em conformidade com a Resolugdo CNE/CES no 1/2001. O certificado de cot
do curso de especializagao podera ser substituido por declaracdo atualizada emitida pela Institui¢ao responsavel pelo curso (com data 1
a seis meses), constando o historico escolar e o corpo docente com a respectiva titulagdo;

ic)Diploma do curso de Mestrado e¢/ou Doutorado. (Copia de Diploma emitido por instituigdo brasileira com comprovado reconhecime
Titulos obtidos no exterior convalidados no Brasil ou Declaragdo de Conclusdo de Curso constando que o académico/estudante cumpri
las exigéncias junto a Instituicdo/Programa de P6s-Graduagdo Strictu Sensu, aguardando apenas pela expedi¢do do diploma de mestr
doutorado).

2) Os titulos académicos obtidos no exterior somente serdo aceitos se convalidados, reconhecidos ou revalidados, junto ao Minist
Educacgio ou instituicdo de ensino superior oficial e acompanhados de tradugdo publica juramentada. Outros documentos obti
exterior, apresentados para efeito de pontuagao na prova de titulos, deverdo ser acompanhados de tradugdo publica juramentada.

3) O cadastro de reserva sera formado pelos candidatos aprovados e classificados excedentes ao numero de vagas.




DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
23/05/13 Até as 17h | Publicagdo do Edital de Abertura Internet site: http://www.ueg.br/conteudo/647
Periodo de inscricio ¢ entreca da Sala da Comissdo Especial para Processo
24/05/13 a 8h as 12h documentacio eg rriculo cfm rovado Seletivo Simplificado — CEPSS, Endereco:
28/05/13|  13h as 16h | COCHTENtacao € curriey prov Av.do Trabalhador Gleba B4 Setor
Agroindustrial Luziania GO.....
29/05/13 Até as 17h Publicacdo das inscrigdes indeferidas e Internet site:
canceladas
8haas 12h Int icdo de recur: br
01/06/13| 13h30min as|, o POSI¢A0 € TECUTSOS SOBIE as Sala da CEPSS
16h30min | nscrigdes indeferidas
. Publicagdo de recursos interpostos sobre .
03/06/13 Até 17h| . S . . Internet site: http://www.ueg.br/conteudo/647
as inscri¢des indeferidas
8h as 12h . .
04/06/13 13h as 16h Avaliago Curricular Sala da CEPSS
07/06/13 18h| Data da Prova Didatica Sala da CEPSS/UnU Luziania
08/06/13 Até 17h | Publicacdo do resultado preliminar Internet site: _http://www.ueg.br/conteudo/647
8h as 12h | Interposigdo de recursos sobre o
10/06/13 13h as 16h | resultado preliminar Sala da CEPSS
. Publicacdo da decisdo de recursos . ]
11/06/13 Até 17h|. .. Internet site: _http://www.ueg.br/conteudo/647
interpostos sobre o resultado preliminar
12/06/13 Até 17h | Publicagao do resultado final Internet site: _http://www.ueg.br/conteudo/647
13/06/13 Até 17h Homologa:;ao do resultado ~ﬁ nal e Internet site: _http://www.ueg.br/conteudo/647
Convocagdo para contratagdo
%h as 12h Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas da
14/06/13 13h as 16h Contratagdo dos candidatos aprovados | UEG — Avenida do Trabalhador Gleba B4 Setor

Agroindustrial-Luziania-GO

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO




