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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL GOIAS
UNIDADE UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS,
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE ADMINISTRATIVO -
EDITAL N° 027/2010

A REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS, ¢ o DIRETOR DA UNIDADE
UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS, tornam publica a abertura de Processo Seletivo
Simplificado, tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico da
Universidade Estadual de Goias, para fins de selegdo de pessoal, e formacdo de cadastro de reserva, destinado a
contratacdo por tempo determinado, na forma de Lei Estadual n°. 13.664, de 27 de julho de 2000 e demais instrumentos
legais, e mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS sera regido por este Edital, ¢ coordenado pela Comissdo
Especial do Processo Seletivo da UnUCET.

1.2 O PSS tera validade pelo periodo de 1 (um) ano a partir da publicag¢do do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Universidade Estadual de Goias.

1.3 Este PSS destina-se ao preenchimento de vagas de Agente Administrativo discriminado no Quadro I
deste Edital, existentes e que vierem a existir ou que forem criadas dentro do prazo de validade do Processo seletivo.

1.4 A Selecdo de que trata este Edital serd realizada mediante prova pratica de volante, de carater
eliminatério e mediante avaliagdo curricular (avaliagdo de titulos e experiéncia profissional) de carater exclusivamente
classificatorio.

1.5 A Jornada de Trabalho sera de 40 hs semanais.

1.6 O horario de trabalho sera definido em conformidade com as necessidades da Universidade Estadual de
Goias.

1.7 Os candidatos ndo classificados dentro do quadro de vagas poderdo ser convocados de acordo com o
interesse da UEG, na medida em que forem surgindo vagas no limite do prazo de validade do PPS.

1.8 O contrato a ser celebrado, tera vigéncia por periodo de 01 (um) ano, podendo ser extinto nos termos do
art. 11 da Lei Estadual n® 13.664/2000.

2 DA INSCRICAO

2.1 A inscri¢do devera ser efetuada pessoalmente pelo candidato ou procurador, por meio de entrega da
Ficha de Inscrigdo (Anexo I) do curriculo padrao preenchido (Anexo II) e das copias dos documentos indicados no item
2.3, deste Edital, nos dias tuteis de 13/01 e 14/01 de 2011, das 08 horas as 16 horas, na Rua na BR 153, n° 3105 —
Campus Henrique Santillo — Fazenda Barreiro do Meio Anapolis - GO;

2.2 A inscrigdo indica a tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato (ou
seu representante legal) ndo podera em hipdtese alguma, alegar desconhecimento;

2.3 Para a efetivacdo da inscri¢ao é imprescindivel a entrega da copia dos seguintes documentos:

a. CPF;

b. Carteira de Identidade;

c. Carteira de Habilitagdo categoria “B”, “C” OU “D”

d. Documentacdo que comprove preencher os requisitos, conforme o quadro I;

e. Dos certificados e documentos profissionais pertinentes a avaliacdo curricular, observando-se as
exigéncias do item 4.4.

f. Declaragdo de ndo ter sido contratado pelo Estado de Goias por periodo igual ou superior a 01 (um) ano,
nos termos da Lei Estadual n° 13.664/00, observada as excecdes previstas na Lei 16.891/2010.

g. Declaragdo de n3o cumulagdo de cargo publico, observada as excegdes previstas no Art. 37 da
Constituicdo Federal.

2.4 As copias dos documentos comprobatorios deverdo ser autenticadas em cartorio ou por servidor indicado
pela UnUCET;

2.5 Os documentos originais deverao ser apresentados para conferéncia;
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2.6 As inscricdes deverdo ser feitas pelo proprio candidato ou por procuracdo simples, com firma
reconhecida em cartério;

2.7 O procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando uma
fotocopia da mesma, juntamente com a procuragio;

2.8 E vedada a inscri¢ao condicional ou extemporanea;
2.9 E vedada a efetivacdo de mais de uma inscri¢do em nome do mesmo candidato.
2.10 Nao serdo aceitas inscri¢des via fax, via postal e/ou via e-mail;

2.11 Na entrega do curriculo e da ficha de inscricdo e demais documentos o candidato recebera o
comprovante de sua inscri¢do;

2.12 Nao sera permitida a entrega de documentos apos o periodo de inscri¢ao.

2.13 As informagdes do curriculo deverdo estar devidamente comprovadas no momento da inscrigio;

2.14 As informagoes prestadas na ficha de inscri¢do e no curriculo padrao sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo Especial do Processo Seletivo - CEPSS do direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado aquele candidato cuja ficha de inscri¢do e curriculo foram preenchidos de forma incompleta, incorreta
e/ou ilegivel ou que forneceram dados inveridicos;

2.15 Nao sera cobrado qualquer valor a titulo de inscri¢éo;
3. DAS VAGAS

3.1 Os cargos, fun¢do, nivel de escolaridade, nimero de vagas, requisitos e vencimentos estdo descritos no
Quadro I, abaixo: QUADRO I

- NIiVEL DE
CARGO FUNCAO | | ccOLARIDADE | YAGAS REQUISITOS VENCIMENTO

- nivel fundamental.
- Carteira de
Agente . Habilitagdo categoria

Administrativo Motorista Fundamental 01 “B”, “C” OU “D”,

- Experiéncia em
mecanica

R$ 750,00

4. DA AVALIACAO
4.1 O Processo Seletivo constara da avaliagdo curricular (avaliag@o de titulos e experiéncia profissional) de
carater exclusivamente classificatorio e prova de conhecimento pratico.

4.2 A avaliagdo dar-se-a mediante somatorio dos pontos obtidos na analise conjunta dos itens abaixo, os
quais deverdo constar no curriculo de forma detalhada:
a) Formacao escolar ou académica, devidamente comprovada, com identificacdo dos titulos, certificados e a
carga horaria dos cursos;
b) Experiéncia profissional, devidamente comprovada nos moldes do item 4.4;
¢) Prova pratica: com valor de 0 a 10 pontos. Os candidatos que obtiverem pontuagdo inferior a 60% do
valor serdo eliminados.
d) A prova pratica de OPERACAO DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS sera:
Dia: 17/01/2011
Horario: das 14:00 horas as 16:00 horas
Local: UnUCET — BR 153, n° 3105 — Campus Henrique Santillo — Fazenda Barreira do Meio —
Anapolis - GO

4.3 Para pontuagdo da formacdo escolar ou académica e experiéncia profissional comprovada na area de
atuacdo serdo considerados os critérios descritos nos quadros abaixo:
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QUADRO II
FORMACAO ACADEMICA
FORMACAO MAXIMO . PONTUACAO
CARGO ESCOLAROU | PONTOS DE o D TOTAL
ACADEMICA PONTOS 4,0
Agente Curso técnico para
Administrativo area que concorre. 2,0 6,0 02 6,0
FORMACAO PROFISSIONAL
PONTUACAO
EXPERIENCIA PONTUACAO TOTAL PARA
CARGOS PROFISSIONAL PONTOS MAXIMA TODOS OS
CARGOS
Exercicio Profissional
Agente na area a qual concorre 1,0 por ano completo
Administrativo i 4,0 4,0
ou correlata

4.4 Para receber a pontuagdo relativa a experiéncia profissional o candidato devera apresentar uma das
seguintes opgoes:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas da foto, verso e as que comprovem a
experiéncia profissional no cargo/fun¢do a qual concorre;

b) Declaragdo/certiddo de tempo de servigo, no caso de servidor publico, em papel timbrado ¢ com o CNPJ,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a fun¢do, com a descrigdo das atividades desenvolvidas;

¢) Atestado ou declaragdo, no caso de profissional autdnomo, informando o periodo ¢ a espécie do servigo
realizado, assinada pelo proprio profissional, acompanhada da cépia dos comprovantes de pagamento da previdéncia
social ou, de pagamento de ISS ou da guia de pagamento autonomo (RPA);

4.5 Cada titulo sera considerado uma tnica vez;

4.6 Os cursos deverdo ser preenchidos no curriculo no campo especifico da carga horaria informada;
4.7 Caso a documentacdo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, os pontos nao
serdo apurados.

5. DA CLASSIFICACAO
5.1 A pontuagdo final dos candidatos consistira no somatério de pontos alcangados no subitem 4.2.

5.2 A classificagdo para o cargo/fungdo respeitara a ordem decrescente de pontuagéo.

5.3 Na classificacao final, entre candidatos com igual nimero de pontuagio, serdo fatores de desempate:
- maior idade (Lei n® 10.741 de 1°/10/2003);
- maior pontuacgio na avaliacdo curricular;
- maior pontuagdo na experiéncia profissional;
- maior pontuag@o na prova pratica.

5.4 A publicacdo preliminar da relagdo de candidatos classificados de acordo com a pontuagdo, sera
divulgada no dia 18 de janeiro de 2011 no site da UEG e no Mural da UnUCET e no site (www.unucet.ueg.br).
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5.5 Os recursos poderdo ser interpostos, mediante o preenchimento de formulario especifico, ANEXO III, que
deverdo ser entregues no local definido pela UnUCET, BR 153, N° 3.105 — Campus Henrique Santillo —
Fazenda Barreiro do Meio - Anapolis-GO; no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da data da
publicagdo do resultado preliminar. a partir da data da publicac¢do do resultado descrito no item 5.4.

5.6 O resultado dos recursos serd publicado no site da UEG, na data de 20 de janeiro de 2011.

6. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO
6.1 O resultado final de todo o processo seletivo simplificado sera divulgado no site da UEG, mural da
UnUCET .

6.2 A convocagdo para contratagdo obedecera a rigorosa ordem de classificagdo dos candidatos na avaliagdo
curricular.

6.3 A convocagdo para contratagdo ocorrera por meio de publicagdo no mural da Unidade e no sife da
UEG (www.ueg.br).

6.4 A partir da publicagdo referente no item 6.3 o candidato tem o prazo de 2 (dois) dias uteis para se
apresentar na Unidade Universitaria de Ciéncias Exatas e Tecnologicas a BR 153, N° 3.105 — Campus Henrique Santillo
— Fazenda Barreiro do Meio - Anapolis-GO, fornecendo a documentagdo descrita na letra “C” do item 6.5 deste Edital,
e assinar o contrato.

6.5 Sao condicdes para a contratagdo:
a) Ter sido classificado na avaliagdo curricular e convocado;

b) Nao ter sido contratado por periodo igual ou superior a 01 (um) ano, nos termos da Lei Estadual n°.
13.664/00, exceto na ocorréncia das seguintes situagdes: o pacto ndo houver atingido o limite temporal de um ano,
hipotese em que o somatoério dos prazos ndo podera exceder o referido limite, ou se houver transcorrido no minimo 2
(dois) anos entre a extingdo do contrato temporario ¢ a celebracdo de um novo ajuste, sempre mediante novo processo
seletivo simplificado.

¢) Apresentar a seguinte documentagao original e copia:

- CPF

—  Carteira de Identidade

— Titulo Eleitoral, com comprovante da ultima votacdo ou certiddo de quitagdo eleitoral, emitida pela
justica eleitoral

—  Certificado de reservista no caso de candidato do sexo masculino

—  Certificado de conclusdo de escolaridade para o cargo

— Comprovante de enderego

— Comprovante do PIS/PASEP

— Apresentar nimero da conta e agéncia no Banco Itati (nos casos em que ndo houver agéncia do banco
Itat na respectiva cidade, podera ser apresentado ntimero da conta ¢ agéncia do Banco do Brasil).

— Apresentar declaragdo informando que ndo exerce outra fungdo publica, no caso das excecdes
constitucionais, descrever o local e carga horaria semanal e mensal.

— Carteira de Habilitagdo Categoria “B”, “C” ou “D”.

d) Ter idade minima de 18 anos na data da contratacio;
e) Ter nacionalidade brasileira;
f) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares, no tltimo caso quando do sexo masculino;

g) Néo estar aposentado do servigo publico, salvo o disposto na excec¢do do art. 37, § 10 da constituigdo
Federal,

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribuigdes;
1) Nao ser ocupante de cargo publico que ndo admita acumulag@o nos termos da Constitui¢ao Federal;
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j) Possuir o nivel de escolaridade e a formacao exigida para o exercicio do cargo;
k) Assinar o contrato em 3 vias devidamente rubricadas.

6.6 Sera automaticamente desclassificado do PSS o candidato que:
a) Nao atender a convocagao, no prazo estipulado;
b) Nao aceitar as condi¢des estabelecidas para a contratacdo e o exercicio das fungdes;
¢) Recusar a contratag@o.

7. DAS ATRIBUICOES
7.1 Agente Administrativo — Fungdo - Motorista:
a)Conducdo de Veiculos automotores ¢ manuseio de maquinas agricolas;

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatoério de classificagdo, valendo para tal
fim o resultado final do Processo seletivo Simplificado;

8.2 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo, mas
a expectativa de direito, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes, da

ordem de classificacdo, do prazo de validade e das necessidades da Unidade Universitaria;

8.3 A contratagdo ndo gerara expectativa de direito & nomeacdo em carater efetivo para o preenchimento de
vaga no quadro permanente da carreira de Técnicos Administrativos da UEG;

8.4 O candidato habilitado no Processo Seletivo Simplificado a ser contratado temporariamente, devera
manter atualizado o seu enderego e telefone para que, na medida da necessidade, a Dire¢do da Unidade Universitaria

entre em contato com o candidato selecionado;

8.5 A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com a necessidade
da Universidade;

8.6 Nao serdo devolvidos os documentos apresentados para a selegio;

8.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisso de Sele¢ao do Processo Seletivo Simplificado.

Unidade Universitaria de Ciéncias Exatas e Tecnologicas aos 20 dias do més de dezembro do ano de
2010.

Prof°. Dr. Olacir Alves Aratjo
Diretor da UnUCET
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO
INSCRICAO N°
Eu, ,estado civil
, portador do RG n.° - 6rgdo expedidor: e do
CPF n.° , nascido no dia natural de , UF R
residente na ,
cidade: , Estado: s telefone: ,
celular: e-mail: , venho requerer a
Universidade Estadual de Goias UnU , minha inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado, para a vaga
de:
() Agente Administrativo, na funcio de da Unidade Universitaria de

Declaro verdadeira as informagdes acima e conhego e estou de acordo com todas as exigéncias e condi¢des

estabelecidas no edital.

, /

/2011.

Candidato

6/9



ESTADO DE GOIAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL GOIAS
UNIDADE UNIVERSITARIA DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS,
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE ADMINISTRATIVO -
EDITAL N° 027/2010

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome do candidato

Cargo/Func@o pleiteada

RG

CPF

INSCRICAO N°

Declaro verdadeira as informagdes acima e conhego e estou de acordo com todas as exigéncias e condi¢des
estabelecidas no Edital /2010.

, / /2011.

Candidato

, / /2011.

Responsavel pela inscri¢do
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ANEXO II
CURRICULO PADRAO
1 -IDENTIFICACAO
NOME
ENDERECO RESIDENCIAL
TELEFONE TELEFONE CELULAR
CPF
CARGO/FUNCAO PLEITEADA
2 - FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA
Curso Instituigdo Término

2.1 — CURSO TECNICO PARA AREA QUE CONCORRE

Curso Instituigdo Carga horaria Pontuagdo™

Pontuagdo Total*

* Uso exclusivo da Comissdo de Selegao

3 — ATIVIDADES PROFISSIONAIS
3.1 —NA AREA A QUAL CONCORRE OU CORRELATA

Empregador Cargo/Funcao Admissao/Desligamento Pontuagao*

Pontuagdo Total*

e Uso exclusivo da Comissao de Selecdo
Declaro que assumo total responsabilidade pelas informagdes prestadas neste documento.

/2011.

Candidato
USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DE SELECAO

PONTUACAO FINAL ASSINATURA DO EXAMINADOR
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ANEXO III

SOLICITACAO DE RECURSO

CARGO/FUNCAO

Requerente:

Inscrigao N°:

A Comissio Multidisciplinar do Processo Seletivo ~Simplificado para os cargo/fungdo de
, solicito revisdo e possivel reavaliagdo da nota correspondente ao processo supracitado:
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
, / /2011.

Candidato

Obs: O recurso devera ser apresentado em folhas separadas para questionamentos diferentes.
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