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O Presidente da Comissão Especial do Processo Seletivo Simplificado do Câmpus  Goiânia Laranjeiras  publica 

O RESULTADO FINAL  do Edital de Abertura n. 003/2015 para Contratação Temporária de Servidor Técnico 

Administrativo de Nível Médio mediante as condições estabelecidas neste Edital e resultados abaixo:  

FICHA DE AVALIAÇÃO

FORMAÇÃO TÉCNICO-ACADÊMICA E PROFISSIONAL

Nome do Candidato: Lucas Rosas Cardoso

Cargo Formação Modalidade
Parâmetros para a 

pontuação
Máximo de 

pontos
Pontuação Obtida pelo 

Candidato

Técnico 
Administrativo 
de Nível Médio

Acadêmica Ensino Médio

Ensino Médio (2 
pontos), 

 Graduação  (4 pontos) 
10 pontos 2

Formação 
complementar

Cursos livres

1 ponto para cada 
curso;

2 pontos para cada 
curso com mais de 60 

horas

10 pontos 3

Profissional 

Exercício 
Profissional na 

área a qual 
concorre ou 

correlata

1 ponto por ano 
completo

10 pontos 1

                      

Resultado final 

CARGO: Técnico Ad-
ministrativo de Nível 
Médio

Função: Auxiliar de Laboratório

Candidato(a)  e Número de Inscrição Pontuação Total Resultado

FA* FC** FP***

1. Lucas Rosas Cardoso, insc nº 001 2 3 1 6 Aprovado

Legenda:
*Formação Acadêmica;

** Formação Complementar;
*** Formação Profissional.

Câmpus Goiânia Laranjeiras, 02 de setembro de 2015.
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