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B Processo Seletivo simplificado Técnico Administrativoe
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS, por meio do Diretor da Unidade Universitaria de Ciéncias Socio-Econémcas
e Humanas da Universidade Estadual de Goids, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o que constam nos
processos mencionados no referido Anexo 02, torna publica a PRORROGACAO das Inscrigdes da abertura do Processo
Seletivo Simplificado, tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico da
Universidade Estadual de Goias, para fins de sele¢do de pessoal e formagdo de cadastro de reserva, destinado a contratagdo
por tempo determinado, na forma de Lei Estadual n. 13.664, de 27 de julho de 2000 e demais instrumentos legais, e

mediante as condigdes estabelecidas neste Edital. 3
PRORROGACAO DAS INCRICOES — EDITAL N° 03/2012

ANEXO 02 - DAS INFORMACOES GERAIS

NOME DISCRIMINACAO

Unidade Universitaria de: Ciéncias Socioecondmicas e Humanas de Anapolis
Endereco completo: Av. Juscelino Kubitschek, 146 - Bairro Jundiai - Anapolis - GO.
Comissao nomeada pela Portaria/Gab n.:001/2012 de 03/02/2012.

Edital n.: 03/2012.

Processo(s) n.: 201200020003883

Técnico Administrativo Nivel Médio

Cargo: Técnico Administrativo de Nivel Médio

Funcao: Acompanhante

Requisitos: Requisitos para a vaga:

Pessoa do sexo feminino, porque a aluna que ird acompanhar é mulher,
Técnica em Enfermagem ou cursando Nivel Superior na area da salde.

Descricao sumaria das atividades:

Acompanhar todas as atividades da aluna em sala de aula, inclusive registrar.
o0 conteldo das disciplinas e acompanha-la na locomocdo em todas as
dependéncias da unidade.

Vagas: 01

Lotacdo (Setor): Secretaria Académica/Coordenacao de Cursos

Carga hordria da jornada de trabalho: 30 (trinta) horas semanais.

O horério de trabalho Serad definido em conformidade com as necessidades da Universidade Estadual de
Goias

A jornada de trabalho/turno Podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com a necessidade
da Universidade Estadual de Goids.

INFORMAC()ES COMPLEMENTARES: VENCIMENTO
Técnico Administrativo Nivel Médio R$ 672,80 (seiscentos e setenta e dois reais, oitenta centavos)
Andapolis-GO, 03 de abril de 2012.
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ANEXO 03 - DO CRONOGRAMA

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
03/04/2012 Até as 17h | Publicagdo do Edital de Abertura Internet site: http://www.ueg.br/conteudo/647
Sala da Comissdo Especial para Processo
09/04 a 8h as 12h| Periodo de inscricdo e entrega da Seletivo Simplificado — CEPSS da UnUCSEH,
20/04/2012 documentagdo e curriculo comprovado | Enderego: Av. JK, 146,Bairro Jundiai, Anapolis-
Go.
23/04/2012 Atéas 17h Publicagao das inscrigdes indeferidas e Internet site: http://www.ueg.br/conteudo/647
canceladas
24/04/2012 8h as 12h 1nterpo~51ga.0 de recursos sobre as Sala da CEPSS
inscri¢oes indeferidas
. Publicacdo de recursos interpostos sobre .
25/04/2012 Até 17h| . D . Internet site: http://www.ueg.br/conteudo/647
as inscrigdes indeferidas
26/04/2012 8h as 12h A\./a.llac;ao Currlpul:ir eexperiéneiaem o1 CEPSS
atividades relacionadas a saude
27/04/2012 Até 17h | Publicagdo do resultado preliminar Internet site: http://www.ueg.br/conteudo/647
30/04/2012 8h as 12h| Interposi¢ao d.e recursos sobre o Sala da CEPSS
resultado preliminar
. Publicacdo da decisdo de recursos . )
02/05/2012 Até 17h|. .. Internet site http://www.ueg.br/conteudo/647
interpostos sobre o resultado preliminar
03/05/2012 Até 17h | Publicagdo do resultado final Internet site: http://www.ueg.br/conteudo/647
04/05/2012 Até 17h Homologaf;ao do resultado ~ﬁ nale Internet site: http://www.ueg.br/conteudo/647
Convocagdo para contratagdo
8h as 12h Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas da
07/05/2012 13h as 16h Contratacdo da candidata aprovada UEG - Rodovia BR, KM 99, cep 75.132-903;

Anapolis — GO.

Unidade Universitaria de Ciéncias Socio-Economicas e Humanas 03 de abril de 2012.

Prof. Marcelo José Moreira
Diretor da UnUCSEH




